Skolaraosfundur 18.februar 2019

Meettir eru Svandis, Baddi, Sonja, Oddny, Johanna, Agusta og Keli sem ritar fundar-
gero.

1. Gatlisti um heilsueflandi leikskéla.

Skolastjori fer yfir listann, sem fjallar um paer &herslur sem & ad leggja a heilsu og
vinnuumhverfi starfsfolks. Helstu atridin eru:

a) Farid yfir pau atridi sem Vinnueftirlit Rikisins leggur til grundvallar um vellidan a
vinnustad.

b) Oryggistrinadarmadur hefur & hendi utanumhald & peim abendingum starfsfolks
sem varda 0ryggi & vinnustad og sér um ad koma peim & framfeeri vio rétta adila.

d) L6go er ahersla a ad starfsfolk temiji sér jakveed samskipti a vinnustad med pad
ad markmidi ad vera fyrirmynd barnanna.

e) Minnt er a ad géd samskifti milli deilda skélans eru naudsynleg. Gott er ad hittast,
borda saman, reeda malin og nota yfirh6fud peer adferdir sem aetla mad pétti hopinn.
f) Reglugerd um skélahldsnaedi. Ljost er ad skoélinn okkar fellur ekki enn inn i pad
model pannig ad urbéta er porf.

g) Rétt likamsbeiting og hreyfing er mikilvaegur pattur i heilbrigdi starfsfélks og naud-
synlegt ad hafa adgang ad pekkingu og hvatningu. Raett um leidir, t.d. tiltekinn timi &
skoladeginum ( stundart6flu ) sem nota ma til hreyfingar, ens og adgangur ad teekja-
sal, sundlaug eda bara ganga. Ennig maetti taka hugleidslu eda slékun inn i deemid,
en su adferd nytur vaxandi vinseelda.

h) Tobak og adrir vimugjafar eiga alls ekki samleid med uppeldis og kennslustorfum.
Naudsynlegt er ad peir starfsmenn sem purfa ad vinna bug a t.d. reykingum geti
fengid adstod til pess. Oskrad stefna skolans er ad afengi, tébak og adrir vimugjafa
séu ekki i neyslu innan skdlans.

i) Matur i métuneyti & alltaf ad vera i samraemi vid lydheilsu markmid og par pvi ad
endurskoda matsedla reglulega mead tillit til pess.

j) Streita og kulnun i starfi eru paettir sem hafa verid til umraedu um nokkurt skeid. bvi
er naudsynlegt ad tilteek sé radgjof og freedsla um helstu einkenni og jafnframt raa til
arbota

k) Itrekad er ad eineltis og jafnréttisaaetlun kaupstadarinns gildir fyrir allar stofnanir
baejarins.

[) Tranadarmenn stéttarfélaga purfa ad vera vakandi fyrir ad afla upplysinga og kynna
fyrir starfsmonnum réttindi peirra i veikindum, jafnt likamlegra sem andlegra.

m) Ef starfsmadur lendir i langvinnum veikindindum parf ad geeta pess hvernig tekio
er & moti honum pegar hann snyr aftur Ur veikindaleyfi

n) Hvada verklag og reglur parf ad hafa i huga pegar grunur vaknar um hvers kyns
brot gegn bérnum. Reglur purfa ad vera skyrar og nakveemar og naudsynlegt er ad
starfsfolk fai freedslu um vellidan barna.

0) Heimilt parf ad vera ad afla upplysinga um hugsanlega refsidoma peirra sem
saekja um storf i deildum skolans.



p) Skoladagatal 1019-2020.

Reett um hvort og hvernig megi laga hndkra sem komid hafa i ljos a skdladagatali
pessa vetrar. Hugsanlega verdur naesta skéladagatal leikskéladeildar latid spanna
tvo ar, med t.d. tilliti til sumarleyfa. Einnig reett um hvernig bornum og foreldrum
gengur ad komast i ratinu eftir leyfi, skemmri eda styttri. Lika hefur komid upp
umraeda um hvort vetrarfri, hvort pau eigi yfirh6fud ad vera eda ekki. Stundum pykir
forrAdamonnum barna petta rekast a atvinnulifid og sumum nemendum hentar alls
ekki ad skoélastarfio sé brotid svona upp.

r) Solarkaffi verdur haldid 20. febriar naestkomandi og verdur haldid upp a pad med
ponnukokuveislu fyrir nemendur og starfsmenn.

Fleira ekki feert til bokar og fundi slitid.

Keli



