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SAMANTEKT A NIDURSTODUM

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir uttekt 4 starfsemi leikskélans Solvéllum 4 Seyoisfiroi.
Markmio uttektarinnar er ad leggja mat 4 starfsemi leikskélans meo hlidsjon af gildandi
logum, reglugeroum og adalnamskra. Uttektin er gerd 4 grundvelli 20. gr. laga um leikskdla
nr. 90/2008. Lagt er mat 4 stjérnun, skipulag og stefnu skoélastarfsins og gero grein fyrir pvi
hvernig innra og ytra mat leikskélans asamt eftirliti sveitarfélagsins nytist honum!l.
Sveitarfélagio taldi mikilvaegt ao f4 mat 4 skdlastarfid med pad i huga ao ekki yroi gengio a
faglegan hluta bess eda rétt nemenda 1 hagredingum vegna fjarhagsvanda
Seyoisfjardarkaupstadar. Einnig a0 tuttektin verdi nytt til a0 byggja undir kosti og galla vio
samrekstur grunn- og leikskdélaZ2,

Leikskolinn Sélvellir er stadsettur a4 Seyoisfiroi og tok til starfa ario 1974. i
leikskélanum eru 41 boérn og 12 starfsmadur, allt konur, b.a. 42% fagmenntaOir
leikskélakennarar. Starfsmannavelta arido 2011 var engin, en prir starfsmenn hafa verid
raonir inn 4ario 2012. Deildirnar eru brjar og yngstu bornin eru eins ars. Skélastefna
sveitarfélagsins var sampykkt 1 jantar 2012 og tekur mio l6gum um leikskéla. Leikskdlinn
starfar eftir opnu kerfi med dherslu a4 frjalsan leik barna. Hugmyndafraeoi, stefna og
aherslupeettir leikskélans voru moétuo af starfsfélki en taka ekki mid af nyrri adalnamskra
fra arinu 2011. Helstu ahrif hagraeodingaradgerda i kjolfar efnahagshrunsins 4 starfsemi
leikskélans eru ad dregid hefur Ur yfirvinnu, endurmenntun og innkaupum, opnunartimi
skertur svo og undirbuningstimi starfsmanna.

Leikskolinn uppfyllir a0 flestu leyti 16g og reglugerdir um husneedi og adbtnad og
krofur starfsmanna, foreldra og barna. Husnadi leikskélans er gott, sérstaklega
starfsmannaadstada, a0 mati Gttektaradila hefdoi matt taka meira tillit til parfa barnanna 1
nyrri viobyggingu. Nokkur déaneegja er med skélaléo og oOryggismal. Ekki liggja fyrir
rymingar- og viobragdsdeetlanir. Leikskolinn hefur ekki alltaf stadist fjarhagsaeetlanir.
Fraeoslunefnd gegnir hlutverki sinu vel og heldur reglulega fundi, en auka ma samvinnu
milli nefndarinnar og skoélastjérnenda. Satt rikir um stjérnun skoélans, skélabragur er
jakvaeour og starfslysingar fyrir flesta starfsmenn liggja fyrir. Starfsmannahandbdk er til
en hefur ekki verio kynnt starfsménnum né formlega gefin Gt. Verkferlar eru nokkuo skyrir.
Aokoma almennra starfsmanna ao stjérnun skélans er ekki mikil. Skriflegt mat um skélann
er litio, ekki eru til starfsaeetlanir, Aarsskyrslur, sjalfsmatsskyrslur, eineltisasetlun,
mottokudaetlun vegna barna af erlendum uppruna eda innra mat. Ekki hefur verid lokio a0

fullu vio skélanamskra fra arinu 2009.

1 Erindisbréf vegna uttektar & leikskélanum Sélvéllum og Seydisfjardarskéla & vormisseri 2012

2 Umsékn til mennta- og menningarmdlatdduneytisins um tuttekt 4 leikskélanum Sélvsllum, 10. d ber 2011
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Tengsl milli skdlastiga er gott, samstarf er vid tonlistarskélann og elstu bérnin fara a
sundnamskeid. Simenntunarasetlun liggur ekki fyrir og endurmenntun starfsfélks er ekki
mikil en starfsmannasamtol fara fram 4 leikskélanum. Ekki liggur fyrir ferli um moéttoku
nyrra starfsmanna. Fundir og bodskipti er med 4getum en baeta ma upplysingafledi 4 milli
funda. Dagskipulag liggur fyrir og er almenn satt um pad innan leikskélans en foreldrar telja
sig 1itid upplysta um pad. Aologun barna hefur gengio vel. Namsmarkmio liggja ekki fyrir og
agastefna er ekki samraemd. Vegi frjalsa leiksins er mjog mikio og foreldrar og starfsmenn
Oska eftir endurskodun a pvi. Adkoma barna ad akvardanatoku innan leikskélans virdist ekki
vera mikil. Vel er stadid a0 heilbrigoi og velferd, dhersla er 16gd 4 skopun og menningu og
markvissa malérvun. Innra og ytra mat 4 leikskdlanum vantar sbr. 16g, adalnamskra og
skélanamskra. Foreldrarad er ekki starfreekt i leikskélanum en foreldrafélag er virkt og
stendur fyrir fjolbreyttum vioburdum. Liti0 samstarf er vid grenndarsamfélagio.
Foreldralyoraeoi er ekki talid mikido og oOska peir eftir meiri ahrifum, patttéku og
upplysingum. Adgangur skoélans og foreldra ad sérfraedipjonustu er i samreemi vid akveeoi
reglugerdar um sérfreedipjénustu sveitarfélaga. Almenn anaegja er med sérfraedipjonustuna
en nokkur o6anaegja med hvad greiningar taka langan tima. Auka ma samstarf vio
sérkennara. Samstarf er vio heilsugaesluna.

Lagt er til a0 sveitarfélagio tryggi a0 innra og ytra mat fari fram og leikskdlinn skili
arsskyrslu. Finna parf leidir til ad koma 1 veg fyrir frekari nidurskurd til ad tryggja faglegt
starf, endurmenntun kennara og endurskodun skdélanamskrar. Fylgja barf betur eftir a0
leikskélinn geri dsetlanir s.s. eineltisdeetlun, rymingardsetlun og moéttokuasetlanir. Tryggja
parf edlilegt eftirlit med husneeodi og skoélalod. Auka ma samvinnu og samrad vio fulltrda
sveitarfélagsins.

Oskad var sérstaklega eftir a0 uttektaraoilar skodudu sameiningu leik- og
grunnskoélans. Stjérnun skélanna var sameinud arid 2008 og gekk hun ekki upp sem skyldi.
A0 mati uttektaraoila er mikilveaegt, ef sveitarfélagio ihugar ad endurskoda akvoroun sina og
sameina skélana a0 nyju, ad undirbtda ferlio betur og fa helstu hagsmunaadila a0 bordinu fra
upphafi.

Leikskolinn er hvattur til ad endurskoda stefnu sina og kynna og gera skélanamskra
at fra adalnamskra 2011, 16gum og reglugeroum med patttoku allra adila skélasamfélagsins.
Auka parf adkomu almennra starfsmanna ad skélastarfinu og koma 1 veg fyrir
stéttaskiptingu. Framkvema parf inna mat 4 leikskélanum, atbua skriflegar skyrslur og
daetlanir. Auka parf adkomu barna ad akvardanatoku innan leikskoélans. Stofna parf

foreldrarao, auka lyoraeoi og patttoku foreldra og laga tolvukost.
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1. INNGANGUR

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir Uttekt a4 starfsemi leikskélans S6lvollum 4 Seyoisfiroi.

Uttektin er gerd 4 grundvelli 20. gr. laga um leikskéla nr. 90/2008 og samkvaemt priggja ara
aaetlun raduneytisins um uttektir 4 leikskodlastigi. Markmid tttektarinnar er a0 leggja mat 4
starfsemi leikskélans med hlidsjon af gildandi 16gum, reglugeroum og adalnamskra. i
uttektinni er m.a. lagt mat a stjornun, skipulag og stefnu skoélastarfsins auk pess sem gero er
grein fyrir hvernig innra og ytra mat leikskélans dsamt eftirliti sveitarfélagsins nytist
honum og samrekstur grunn- og leikskolas.

Mennta- og menningarmalaraouneytio fol Attentus — mannaudi og radgjof ad gera
Uttektinat. { skyrslu pessari er 1 upphafi sagt fra gagnadéflun og aoferoum vid uttektina.
Sidan er gero grein fyrir leikskélanum Sélvollum og nidurstédum uttektarinnar, styrkleikum,
veikleikum, égnunum og taekifeerum skélans. A0 lokum er samantekt 4 nidurstédum og
tillogur til Grbota.

1.1. Gagnadéflun

Tekin voru viotol vio leikskdlastjora, adstodarleikskélastjora, sérkennara, tvo deildarstjora,
einn kennara, prja starfsmenn, sex born og fimm foreldra. P4 var fundad meo sex fulltraum
freedslunefndar, beaejarstjéra og tveimur fulltraum fra Skoélaskrifstofu Austurlands. Alls var
reett vio 29 einstaklinga. Leikskdlinn var heimséttur tvisvar sinnum og hdsnaedi og 160
skodud. Markmidid med viotolum, vettvangsskooun og rynihépum var ad fa fram viohorf
mismunandi adila 4 starfi leikskélans og var studst vid viotalsramma sem tok mio af peim
pattum sem mat mennta- og menningarméalardduneytisins beindist ao. Oskad var eftir
gognum fra leikskélanum 1 samraemi vio efnisyfirlit skyrslu og fékk leikskélastjori gatlista til
a0 styojast vid. Gogn voru misjofn ad gedum. Auk ofangreindra patta byggir uttektin a
logum og reglugeroum um leikskoéla, skélanamskra leikskélans og gégnum um starfsemi

hans (sja nanar i heimildaskra).

3 Erindisbréf vegna tuttektar & leikskélanum Sélvéllum og Seydisfjardarskéla 4 vormisseri 2012

4 Erindisbréf vegna uttektar 4 leikskélanum Sélvéllum og Seydisfjardarskéla 4 vormisseri 2012
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2. LEIKSKOLINN OG UMHVERFI HANS

Leikskolinn Sélvellir er stadsettur vido Gardarsveg 1 4 SeyOisfirdi. Hann ték til starfa arid

1974. Byggt hefur verio vio hisna0dio 4 timabilinu, sidast ario 2009. Kvenfélag Seydisfjardar
og baejarsjéour sdu um rekstur leikskdlans til arsins 1980 en pa tok beejarsjéour alfario yfir
rekstur hans. Adkoma Kvenfélags Seyoisfjaroar a0 rekstri leikskélans folst aodallega 1
raoningum starfsmanna og 6flun leikefnis. Pratt fyrir ad baejarsjéour hafi tekio yfir allan
rekstur leikskélans eru adgerdir kvenfélagsins enn 1 heidri hafoar bar 4 meoal

greniskreytingardagur og jélasveinautgerdd.

2.1. Helstu einkenni leikskolans
Solvellir er priggja deilda leikskdli og heita deildirnar Vinaminni, Alfhéll og Dvergsteinn.

Nemendur eru alls 41. Vid leikskélann starfa 12 starfsmenn par af fimm leikskélakennarar,
sex leidbeinendur og einn starfsmadur er i eldhtsi og prifum. Ekki er karlmaodur i
starfsmannahépnum. Fjolbreytt nattdra er 1 ndnasta umhverfi Sélvalla, stutt er 1 moa,
trjalundi, fjoru o.fl. Stért tin er austanmegin viod leikskélann og vestan megin er grasvollur.

Ipréttahts, békasafn, kirkja og heilsugeesla eru 1 stuttri fjarleego fra leikskélanums®.

2.2. Skolastefna og aherslur sveitarfélagsins

Sveitarfélagio er meo sérstaka skodlastefnu, starfsmannastefnu og jafnréttisstefnu?. Ad ségn
fulltrua freeoslunefndar er ekki tengsl milli skélastefnu sveitarfélagsins og stefnu leikskélans
pbar sem skoélastefna sveitarfélagsins var sampykkt i jantar 2012 og fyrri stefna pess fra
arinu 2010 atti ekki vio leikskélastigios.

Skipaour var fjogurra manna styrihépur til a0 vinna a0 endurskoduninni, i honum voru
skoélastjori, pa grunn- og leikskéla, dsamt formanni fraedslunefndar, fulltrda ar nefndinni og
starfsmanni hennar. Drog a0 skélastefnunni voru 16gd til umsagnar fyrir starfsfolk beggja
skélastiga, skoélarad grunnskélans og foreldrafélag leikskélans asamt  starfsfolki
ténlistarskélans. I stefnunni kemur fram ad tekid var tillit til athugasemda pessara adila vio
gerd stefnunnar?. Skdlastefnunni er @etlad a0 taka til allra patta 1 uppeldis- og skdlastarfi
kaupstaoarins dsamt pvi ad skapa malaflokknum framtioarsyn til arsins 2014. Meginpaettir

stefnunnar eru eftirfarandilo:

5 Saga skélans af vefsidu Sélvalla

6 Gogn fra leikskélastjérnendum skélans 8. mai 2012

7 Starfsmannastefna, jafnréttisstefna og skéla- og uppeldisstefna Seydisfjardarkaupstadar
8 Fundur med fulltraum fraedslunefndar sveitarfélagsins

9 Skéla- og uppeldisstefna Seydisfjardarkaupstadar, bls. 2

10 Skéla- og uppeldisstefna Seydisfjardarkaupstadar, bls. 3
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o [ skélum sveitarfélagsins verdi veitt heildsted grunnmenntun

*  Samstarf allra skéla og skélastiga

*  Samstarf skélanna vio nersamfélagio

*  Virk tengsl og sameiginleg adbyrgd heimila og skdla

*  Bejarbuar hafi méguleika til ao stunda framhalds- og hdaskélandm i heimabyggo

* Jafnreeoi i adgengi ad nami og tengdri pjénustu

*  FKinstaklingsmioad ndm og fjolbreyttir kennsluhcettir

*  Skéla- og ceskulyosstarf mioi ad pvi ao temja ungum sem oldnum heilbrigoan lifsstil

*  Starfsfolk upplifi starfsancegju, fai hvatningu og teekifeeri til pess ad auka ferni sina ©
starfi

* Nemendum og starfsfélki verdi tryggt heilnemt starfsumhverfi og buinadur sem
samreemist porfum viokomandi skélastarfs

*  Ndnasta umhverfi veroi nytt til kennslu

Skoélastefnan er tvipeett, annars vegar sameiginleg markmid sem eiga vio 6ll skdlastig,
b.e. leikskoéla, grunnskoéla og tonlistarskéla og hins vegar umfjollun um starf hvers skoélastigs
fyrir sig. Sameiginleg markmio skélastiganna sem sett eru fram i stefnunni eru velferd
nemenda, starfsfolk, hiisneoi, adstada og biinadur, samvinna og tengsl milli skéla, tengsl vio
umhuverfio og grenndarsamfélagio, samstarf og samdabyrgo heimilis og skéla og uppeldisstarf
og lyoheilsall. Ennfremur eru settar fram leidir a0 sameiginlegum markmidum!2. A0 ségn
fulltria freeoslunefndar kom beidni fra baejarrdaoi um ad skoélastefnan yroi endurskodud par

sem hun var 40ur eingéngu miduo vid grunnskoélastigio.13

2.3. Hugmyndafraoi, stefna og helstu aherslupaettir leikskélans
Solvellir starfa eftir opnu kerfi med aherslu 4 frjalsan leik barna. Kerfid var innleitt ario
2000. Stefna leikskdlans var moétud af starfsménnum hans i samvinnu vio annan leikskodla
sem starfar eftir sama kerfi. Fra innleidingu hefur kerfid verio préao og aolagao ad starfsemi
leikskélans hverju sinni. Uppeldisdherslur skélans eru ad wvirda sjdlfsdkvérounarrétt
barnanna, ad virda frjdlsan leik barna og lita d frjdlsan leik sem kjarna uppeldisstarfsins.
Pessir aherslupunktar gera pad ad verkum ad ekki er unnid samkvemt hefobundinni
skipulagori dagskra.

[ samrsemi vid adferdir opna kerfisins hafa verio sett upp leiksvaedi innan leikskolans.

Markmioid med pessum svaedum er ad skapa bornum skilyroi sem gera pau feerari um ad

hafa frumkveedi og efla skopunarporf og imyndunarafl, sem gerir pau sjdlfsteedari beedi i leik

11 Skéla- og uppeldisstefna Seydisfjardarkaupstadar, bls. 2
12 Skéla- og uppeldisstefna Seydisfjardarkaupstadar, bls. 4 - 10

13 Fundur med fulltrium fraedslunefndar
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og starfi. Svaedin eru eftirfarandi: Byggingasvaoi, hlutverkasveaedi, rolegt sveaedi, listasvaeoi,
finhreyfingasveeoi, Gtisvaeoi. Adur var einnig tolvusvaedi en peer tolvur sem leikskolinn hafoi
til umraoda eru, a0 ségn stjornenda biladarl4. Jafnframt er 16gd ahersla 4 a0 bornin leeri ad
leysa ur deilum og raektun vinattu!s. Logd er ahersla 4 a0 starfsfolk sé til stadar, lati pbau
gjalf hafa sem mest frumkvaeoi en veiti adstod ef parf. Stefna leikskélans hefur ekki verid
endurskodud m.t.t. adalnamskra leikskoéla fra arinu 2011 né skélastefnu sveitarfélagsinsle.
A0 s6gn deildarstjora og leikskdlakennara eru peir upplystir um hugmyndafreedi, stefnu
og aherslur leikskélans og hun hafi verid endurskodud reglulega og breytt eftir porfum.1?
Starfsmenn benda 4 ad betra sé ad vinna eftir opna kerfinu heldur en i ofurskipulégou
kerfi.1® Stefna leikskdlans er ekki endurskoduo reglulega a0 ségn leikskolastjéra en fario er
yfir hana meo nyju starfsfolki.’® Ao ségn starfsmanna hafa peir ekki komio a0 endurskodun 4

hugmyndafraedi og stefnu Sélvalla.20

2.4. Innleiding laga og reglugeroda

A0 sogn skolastjornenda er 6ljost hvort 16g um leikskola fra arinu 2008 og reglugeroir hafi
veri0 innleiddar og peir hafi p.a.l. ekki fundid fyrir breytingum i kjolfar peirra2l. Allir
starfsmenn leikskdlans segja a0 nidurskurdur hafi komid fram 4 leikskélanum i kjolfar
efnahagshrunsins. Yfirvinna hafi dregist saman d4samt endurmenntun og innkaupum. 22 A0
sogn foreldra var opnunartimi leikskélans skertur, hann loki nd kl. 16:15 en hafi 40ur verio
opin til klukkan 17:00 og ad gjaldskra hafi einnig haekkad.23 Nidurskurdur hefur bitnad
minna 4 leikskélanum en 60rum a0 sogn fredslunefndar. Hann hafi verid i nokkuo gdéori
stoou fyrir hrun. Faglega starfid sé neegilega mannao en einna helst sé undirbiningstimi af

skornum skammti. Peir benda 4 a0 enn sé verid a0 glima vio hdan kostnao. 24

2.5. Hasneaeo1 skolalod og adbunadur

Samkvemt 12. gr. laga um leikskola nr. 90/2008 skal gero leikskolahtisncedis skal
taka mio af porfum barna og peirri starfsemi sem fram fer i leikskéla. Leggja
skal daherslu a oruggt og rumgott nams- og starfsumhuverfi. Husnceoi og allur
adbinaour skal taka mio af puvi ad tryggja oryggi og vellioan barna og
starfsfélks, svo sem hvao vardar husbunad, hljéovist, lysingu og loftreestingu.
Gert skal sérstaklega rao fyrir rymi fyrir sérfreedipjonustu vegna barna meo
sérparfir og vinnuadstéou starfsfolks?s

14 Fundur med leikskélastjérnendum

15 Foreldrahandbék Sélvalla

16 Greinargerd leikskélastjéra um stefnu skélans.
17 Rynihépur deildarstjéra og leikskélakennara
18 Rynihépur starfsmanna

19 Rynihépur skélastjérnenda

20 Rynihépur starfsmanna

21 Rynihépur skélastjornenda

22 Rynihépar allra starfsmanna leikskélans

23 Rynihépur foreldra

24 Rynihépur freedslunefnd

25 Log um leikskéla nr. 90/2008,12.gr.
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2.5.1. Hasnao1i og adobunadur
Solvellir er priggja deilda leikskodli sem byggour var arido 1974. Husn@0i skdlans er 534,8 m2.

Husid var hannao hja teiknistofunni Stadli. Ario 2009 var byggd dalma med adstédu fyrir
starfsfolk sérkennslu og eldhus leikskdlans. Pad ar voru gerdar breytingar 4 eldra hisnaeoi
og brioja deild leikskélans tekin i notkun. Pegar leikskélinn var opnadur i upphafi var hann
ekki fullgerour innandyra. Efnt var til samkeppni um nafn 4 leikskélann og var nafnio
Solvellir fyrir valinu.26

A0 sogn skoélastjérnenda vard mikil breyting 4 hisnaoi skélans pegar byggt var vio
hann arido 2009 og meetir hann peirra krofum vel 1 dag. Helst benda peir 4 a0 salernisadstada
barnanna geeti verid betri en prju salerni eru fyrir bérnin i einu rymi meo skilriimi 4 milli en
basarnir eru a0 60ru leiti opnir?’. A0 sogn starfsmanna eru peir med mjog goéoda
starfsmannaadstéou en rymi vanti fyrir bérnin, bdio sé ad utbua deild par sem adur var
eldhts og kaffistofa ,,Vid erum med 10 born parna og pao er i pad mesta”. Gaoi hisnaois fyrir
bornin hafi ekki aukist neegilega mikio vid breytingarnar.28 Foreldrar telja a0 rymi yngstu
barna meaetti vera meira og svo vanti sal.29 Ekki hafa verio lagdar fyrir kannanir 4 viohorfi

starfsfolks og foreldra til hisna0is og adbunadar.
9.5.2. Vidbygging 4rid 2009

Samkvaemt fundargerd baejarrads fra 4. jani 2008 var sampykkt ,,ad fela beejarstjéra ao ldta
teikna viobyggingu vi0 husido sem leysi til ndnustu framtidar hiusnwedisprengingar
leikskélans“®. | fundargero raodsins fra 23. juni 2008 segir a0 ymis mdl hafi verio reedd
varoandi peer framkvemdir sem eru fyrirhugaoar i husnedismdlum leikskélans. Jafnframt
kemur fram ad paverandi leikskolastjérnendur hafi verid vidstaddir pa umraedusl. i
fundargero baejarrads fra 2. juli 2008 kemur fram ad beejarstjori kynni drég ad teikningum 4
nyrri almu vio leikskélann32, Ennfremur kemur fram ad drogin hafi verio tekin fyrir 4
starfsmannafundi pann 24. juni 2008 og 4 fagfundi 26. juni 2008. Adilar fagfundarins,
stjérnendur, deildarstjérar og leikskélakennarar, skiluou aliti sinu degi sidar par sem kemur
fram eftirfarandi:

I Ejslfar fyrrgreindra funda dlykta undirritadir ad byggingin sé vel til pess

fallinn ad meeta beedi porf leikskélans fyrir aukio leikrymi fyrir born og betri

starfsaostéou starfsmanna i leikskélanum. Teikningarnar hafa pvi fengio
Jjakveedan hljomgrunn i okkar hépi sem og i starfsmannahdpi leikskélans.

26 Greinargerd leikskoélastjérnenda

27 Rynihépur skélastjornenda

28 Rynihépur starfsmanna

29 Rynihépur foreldra

30 Fundargerd baejarrads 4. juni 2008

31 Fundargerd baejarrads 23. juni 2008
32 Fundargerd baejarrads 2. juli 20008
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Einn adili fagfundarins skiladi séraliti par sem hann var ekki sammala ad
stjérnendadlma vaeri byggo vio leikskélann par sem brynna leegi 4 adstoou fyrir bornin sjalf. I

kjolfar umraedunnar aliktar beaejarrad eftirfarandi:

Beejarrdao pakkar starfsmonnum leikskélans fyrir skjét og g60 viobrogo og telur
jafnframt ad pé a0 malio hafi haft skjota framgongu, pa purfi lika ad bregoast
hratt vid ef leysa eigi husnedisvanda leikskélans i vetur. Alit einstakra
starfsmanna veroi ad liggja milli hluta og pvi sampykkir beejarrdd pau
teikningadrog sem nu liggja fyrir. Beejarstjora falio ad kynna mdlio fyrir
freedslumdlardoi og starfsménnum leikskélans, dour en endanlegar teikningar
veroa geroar...

Ario 2009 var tekin { notkun ny stjornunaralma sem byggd var vi0 husnaoi
leikskélans, en fyrri adstéou starfsmanna var breytt i deild fyrir yngstu born leikskélans.
Fram kom 1 vidotélum vid starfsfolk leikskélans, foreldra og fulltria sveitarfélagsins
mismunandi afstada til viobyggingarinnar og hvernig stadid var ad akvéroun um hana a
sinum tima. Fram kom 1 rynihépi almennra starfsmanna ad peir hafi ekki att ao tja sig um
viobygginguna og viohorf einstakra starfsmanna hafi verid rddandi 1 aliti starfsmanna til
beejarrads33. Ad sogn stjérnenda, starfsmanna, varaformanns fredslunefndar og beejarstjora
vita peir ekki til pess a0 kannanir um barfir leikskélans hafi verio lagdar fyrir vegna
fyrirhugadrar viobyggingar3t. A0 sogn beejarstjéora er ekki annad aod sja af fundageroum
beejarrads en ad viobygging hafi verid undirbuin af fyrri beejarstjéra og 1 akvéroun um hana

geti hafa skort samrad vio foreldra og adra adila3s,

2.5.3. Skélaloo
Lo60 skélans er 1496m2 og honnuo af leikvallaarkitekt. Pegar leikskélinn var upphaflega

opnaour arid 1974 var 160 hans fullgero. Lo leikskélans var tekin i gegn sumario 2009 og
steypt stétt 1 gardinn. Gréinn héll er 1 miojum gardinum og litill grasflétur par sem haegt er
ad vera { fétbolta. Sandkassi er yfirbyggour. Onnur sveedi 16darinnar eru med sandi. Nokkur
leikteeki eru 1 gardinum m.a. litill pallur med leikkofa sem parfnast lagfaeringar3s. Ad ségn
deildarstjéra og leikskdlakennara koma allir starfsmenn arlega ad pvi ad gera lista meo
tillogum um bao sem beeta parf og er hann sendur til beejarraods. 37 Starfsmenn og foreldrar
benda 4 a0 laga purfi girdingar, bornin geti klifrad yfir peer og skrafur og naglar standi ut.38

,Skaélaléoin er varla barnheld og bornin komast auoveldlega tit. Pegar pao eru skaflar pd geta

33 Rynihépur starfsmanna

34 Fundur med leikskélastjornendum, rynihépur starfsmanna, fundur med starfandi formanni freedslunefndar, simafundur med baejarstjéra Seydisfjardarkaupstadar.
35Simafundur med baejarstjéra Seydisfjardarkaupstadar

36 Greinargerd leikskoélastjérnenda

37 Rynihépur deildarstjéra og leikskélakennara

38 Rynihépar starfsmanna og foreldra
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bornin bara labbao yfir giroingarnar® Ekki eru gerdar kannanir 4 viohorfi starfsfélks og

foreldra til skélal6dar og adbuinadar 4 henni.40

2.5.4. Eftirlit, 6ryggi og slysavarnir

Eftirlitsheimsékn vinnueftirlitsins for fram i leiksk6lanum 1 oktéber 2011. Adeins eru tveer
athugasemdir sem leikskélinn feer 1 skyrslunni en beaer snta badar ad vinnuadstéou
starfsmanna, annars vegar vi0 bleiuskipti og hins vegar vi0 notkun uppbpvottavélartl.
Reglubundio eftirlit 4 vegum heilbrigdiseftirlits Austurlands fér fram i névember 2011 og
parf leikskélinn a0 beeta Gr atridum eins og loftraestingu, prifalysingu, vidhald 4 leikteekjum,
loka rafmagnstoflu og f1.42

Arleg adalskooun leiksvaedis leikskélans var framkvemd af BSI i jali 2011. Fram
komu tilmeeli um lagferingar 4 nokkrum atrioum. Talsverd ahaetta var metin af skorti 4
toppum i kastala, vio klifurgrind og hringekju vantadi tappa, undirlag og viohald og undirlag
vantadi vid rélu. Midlungsahaetta var metin 4 klemmihaettu 4 hlidi. Onnur atridi féllu undir
lagmarksaheaettu. Uttektaradili melti med ad med 6llum teekjum sem keypt yrou fylgi
staofesting 4 gildri vottun um ad pau uppfylli kréfur til honnunar leikvalla og leiksvaeda
samkveemt skilgreiningu EN 1176 og reglugerdar nr. 942/2002. Einnig a0 tryggt sé ad
leidbeiningum um uppsetningu og merkingu leiktekja sé fylgt. Somu tilmeeli eru i skyrslu
uttektaraoila fra arinu 2010. Mikill meirihluti athugasemda uttektaraoila fra arinu 2010
kom aftur fram 1 skyrslu ario 201143,

Leikskolinn hefur yfir ad bua drégum ad rymingar- og vidbragdsaeetlun i tengslum
vid bruna. I 4eetluninni er greint fra fyrstu viobrégoum, notkun nafnalista og slokkvitaekja
asamt sérstakri rymingarasetlun hverrar deildar fyrir sig. Par er greint fra abyrgoarsveeoi,
atgonguleidum og abyrgd starfsmanna44, Ennfremur fer leikskélinn eftir viobragdsasetlun
almannavarna sem utfeerd hefur verio meo tilliti til leikskdlans45. Ao sogn skolastjérnenda er
ekki buio ad klara rymingar- viobragdsasetlanir eftir ad htisnaeoi leikskdlans var breytt. Peer
eru p.a.l. ekki synilegar 4 deildum og ekki er buid ad kynna bpeer fyrir starfsménnum og
bérnum. Haldin var brunasefing meod starfsménnum sidasta vetur en nemendur leikskélans
toku ekki patt.46 A0 sogn baejarstjéora 1 samtali vid slokkvilidsstjéra, hja Brunavornum a

Austurlandi, kom fram ad astand brunavarna hafi batnad med tilkomu viobyggingar47.

39 Rynihépur foreldra

40 Rynihépar allra starfsmanna og foreldra

41 Eftirlitsskyrsla vinnueftirlitsins

42 Reglubundid eftirlit heilbrigdisstofnunar Austurlands
43 Skyrsla um édrlega skodun leiksveedis

44 Rymingar- og vidbragdsasetlun

45 Vidbragdsasetlun Almannavarna: Leikskélinn Sélvellir
46 Rynihépur skélastjornenda

47 Athugasemdir baejarstjéra mai 2012
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Elstu nemendur leikskélans eru a0 vinna a0 verkefni um Oryggi og eftirlit i

sko6lahop.48 Fradslunefnd er ad ségn a0 skoda allar menntastofnanir og kalla eftir skyrslum

fra eftirlitsaoilum.4® Ekki eru til skriflegir verkferlar ef slys ber a0 hondum i leikskélanum

en peir eru i starfsmannahandbdk sem enn er i vinnslu ad sogn leikskélastjora. Allir

starfsmenn leikskélans foru 4 skyndihjalpanamskeio ario 2011.59 Ad s6gn starfsmanna purfa

peir a0 nota eigin sannfeeringu og gott veeri ad fa skriflega verkferla og samraemdar

4setlanir.5!

2.6. Mat uttektaraoila

Skélastefna sveitarfélagsins var sampykkt 1 jantar 2012. Hugmyndafraedi, stefna og
aherslupeettir leikskélans voru skradir ario 2000 og taka pvi ekki mio af nyrri
adalnamskra leikskéla fra drinu 2011. Uttektaradilar hvetja stjérnendur leikskdlans
til a0 auka Datttoku starfsfélks og helstu hagsmunaadila vid endurskodun &

hugmyndafraeodi og stefnu leikskdlans og tengja pa vinnu vid nyja adalnamskra.

Oljést er hvort 16g um leikskoéla fra arinu 2008 og reglugerodir hafi verio innleiddar.
A0 mati Uttektaradila purfa stjérnendur ad ryna 16g og reglugerdir betur asamt pvi

ao tryggja a0 peim sé framfylgt.

Helstu ahrif hagraeodingaradgerda i kjolfar efnahagshrunsins 4 starfsemi leikskélans
eru ao dregio hefur ur yfirvinnu, endurmenntun og innkaupum, opnunartimi skertur
og undirbuningstima starfsmanna. Mikilveegt er a0 hagreedingaradgerdir vegna
flarhagsvanda Seyodisfjardarkaupstadar dragi ekki meira ur faglegum hluta

leikskolans eda rétti nemenda.

Leikskolinn uppfyllir a0 flestu leyti 16g og reglugerdir um husnaedi og adbtnad og
krofum starfsmanna, foreldra og barna. A0 mati uttektaradila er hisna0i leikskdlans
gott, sérstaklega starfsmannaadstada, en parfir barnanna hafa ekki verio 1 forgangi
vi0 framkveemd viobyggingar. Nokkur 6anaegja er meo skélaldo og parf ad beeta ar pvi

og fylgja eftir athugasemdum eftirlitsadila.

Ekki liggja fyrir rymingar- og viobragdsasetlanir. Brunaaefingar hafa verio haldnar

med starfsfélki en ekki bérnum. Hvetja Gttektaradilar til bess a0 beett verdi ar pessu.

48 Rynihépur skélastjornenda

49 Rynihépur freedslunefnd

50 Rynihépur leikskélastjori

51 Rynihépur starfsmanna
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3. STJORNUN OG REKSTUR

Vio leikskola skal vera leikskolastjori sem stjérnar starfi hans i umbooi
rekstraradila. Leikskoélastjori stjornar daglegum rekstri og starfi leikskéla og
geoetir pess ad leikskoélastarf sé i samremi vio log, reglugeroir, adalnamskra
leikskola, skolanamskra og onnur gildandi fyrirmeeli... Leikskolastjori gerir
rekstraradila og bwjarstjorn grein fyrir starfsemi leikskola i darsskyrslus.
Sveitarfélog bera abyrgo a starfsemi leikskéla. Sveitarfélog hafa forustu um ad
tryggja bornum leikskéladvol og bera abyrgo a heildarskipan skolahalds i
leikskolum sveitarfélags, préoun einstakra leikskola, husncedi og bunadi
leikskola, sérurreeoum leikskola, sérfredipjonustu, mati og eftirliti, oflun og
miolun upplysinga og a framkvemd leikskélastarfs i sveitarfélagi. Sveitarfélog
setja almenna stefnu um leikskélahald i sveitarfélagi og kynna fyrir ibuum
bess.5

Rekstraraoili leikskdlans Soélvalla er Seyoisfjaroarkaupstaour. A vegum beirra starfar
freedslunefnd og heyrir hin undir Baejarstjorn og Baejarrdo. Eftirfarandi stofnanir og deildir
starfa 4 verksvioi nefndarinnar: Leikskéli, grunnskdéli, og tonlistarskéli. Pa fer nefndin meo
jafnréttismal. [ freedslunefnd eiga seeti 5 kjornir fulltrdar, par eiga rétt til setu
leikskélastjori, aostooarleikskolastjori, fulltrii  starfsmanna og fulltrai  foreldra.
Fraeoslunefnd hefur umsjén med peim stofnunum sem undir nefndina heyra og skal hafa
eftirlit med pvi a0 stofnanir og deildir starfi innan ramma laga.

Leikskolastjori hof storf 1 mars 2012 en var a0ur adstodarleikskolastjori. Samkveemt
beejarstjéra hefur leikskélinn ekki stadist fjarhagsasetlanirdt. A0 sogn stjérnenda skélans
hafa verio gerdar athugasemdir um yfirvinnu og launakostnad en pao er, a0 ségn stjornenda,
ekki haegt a0 laga. Stjérnendur gera, ad peirra sogn, beejaryfirvoldum grein fyrir starfinu a
fundum fraedslunefndar. Samkvaemt peim er samvinna vi0 beejaryfirvold pokkaleg en avallt
sé verid ad deila um fjarmagn. Ennfremur benda beir 4 ad beejarstjérn hafi ekki heimsétt
leikskélann og a0 peir hafi komid peirri gagnryni 4 framfeeri vio beejaryfirvoldss.

3.1. Sameiginleg stjorn grunn- og leikskéla

Ario 2008 ték skolastjori Seyoisfjaroarskola vio stjorn leikskélans Sélvalla. Asteeda pess er ad
sogn freeoslunefndar sveitarfélagsins a0 enginn innan leikskélans vildi taka ad sér stjérnun
hans. Starfsemi skélanna tveggja var pé ekki sameinud heldur var adeins um sameiginlega
stjéornun aod raeda’. Um aramétin 2011/2012 1ét skélastjori grunnskdlans ad storfum sem
leikskélastjori Soélvalla eftir a0 hafa d6skao eftir pvi sjalfur. Ao sogn skoélastjéra var
sameiginleg stjorn skélanna ekki ad skila peim avinningi sem atti i upphafi en hugmyndin

hafi verid ad reyna ad tengja skdélana betur saman en skort hefoi undirbtining5’. Ao ségn

52 Log um leikskéla nr. 90/2008.5.gr.2.mgr.

53 Log um leikskéla nr. 90/2008,4 gr.1.mgr.

54 Fundur med beejarstjéra Seydisfjardarkaupstadar og fulltrium Skélaskrifstofu Austurlands
55 Fundur med leikskélastjornendum

56 Fundur med fulltrium fraedslunefndar

57 Fundur med skélastjéra og adstodarskélastjora
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beejarstjéra kom honum og fulltrium 1 baejarraoi a4 6vart ad fjarhagslega hagstedara var ad
reka skoélana an sameiginlegrar stjérnar®. Pegar starfsmenn grunnskélans voru spurdir um
viohorf til sameiningar virtist pad almennt jakvaett m.a. vegna feekkunar barna59.

A0 sogn stjérnenda leikskdlans var hlutverk stjérnenda ekki négu skyrt og hafoi pao
ahrif 4 faglega préun innan leikskdlans®. Pegar starfsmenn voru spurdir um viohorf til
sameiningar kom fram a0 kostir hennar veaeru m.a. aukid stjérnunarhlutfall
aostodarleikskoélastjéra sem starfadi jafnframt ao hluta til inni 4 deild. A0 peirra mati voru
6kostirnir vid sameiningu litil viovera skoélastjéra inn 4 leikskélanum, litil patttaka eda
bekking skolastjéra a starfi leikskélans, langar booleidir, starfsmenn upplifou stofnanirnar
sem adskildar og ekkert samstarf hafi verid milli skélanna umfram pad sem adur varé!,

A0 sogn foreldra barna a leikskbélanum var sameiginleg stjorn skélanna ekki ad
ganga sem skyldi, ekki hafi verio satt um samrekstur og 6lj6st hafi verid hvert atti ad leita
med akvedin malé2, Fyrrverandi skélastjori leik- og grunnskdéla segir mikilveegt ad slikum
athugasemdum hefoi verio komio 4 framfeeri vio stjérnendur eda baejaryfirvoldss. [ viotslum
vi0 starfsmenn og stjérnendur beggja stofnana kom fram pad viohorf aod ef til sameiningar
keemi aftur pyrfti ad vera stadio betur ad henni m.a. i tengslum vid undirbtuning, hlutverk
stjérnenda betur skilgreind og rekstur stofnana sameinadur en ekki adeins stjérn hans6465,
3.2. Stjornskipulag og skipurit
Skipurit og starfslysingar starfsmanna eru til i starfsmannahandbdk leikskdlans, en hun
hefur ekki verio kynnt starfsménnum né gefin 1ut. [ skipuriti leikskélans er kvedid 4 um ad
leikskélastjori sé yfirmadur leikskélans og beri abyrgd 4 kennslu- og uppeldisstarfi sem og
rekstri. Adstooarleikskoélastjori ber asamt leikskolastjéra abyrgd a rekstri leikskélans og er
staogengill hans. Abyrgéarskipting stjérnenda er skyr og birtist hun i starfslysingum beggja.
i starfslysingum peirra er tilgreint meginverkefni hvors fyrir sig meo tilliti til stjérnunar og
skipulagningar, uppeldis og menntunar, foreldrasamstarfs og annarra svida®6. A0 ségn
leikskélastjornenda eru hlutverk starfsmanna og verkaskipting skyr. Starfslysingar séu til
fyrir alla starfsmenn nema leidbeinendur og purfi ad skoda pad.6” Starfsmenn benda a ad
ekki séu til starfslysingar fyrir leidbeinendur en 4 hverri deild séu upplysingar um daglegt

starf og til hvers sé eetlast af peim®8

58 Fundur med bajarstjéra og fulltrium Skélaskrifstofu Austurlands

59 Rynihépur kennar og rynihépur starfsmanna

60 Fundur med leikskélastjornendum leikskoéla

61 Fundur med leikskélastjornendum, fundur med deildastjérum og kennurum, rynihépur starfsmanna.

62 Rynihépur foreldra

63 Athugasemdir grunnskélastjéra mai 2012

64 Fundur med leikskélastjornendum, fundur med fag- og argangastjérum, rynihépur kennara, rynihépur starfsmanna
65 Fundur med leikskélastjornendum, fundur med deildarstjérum og kennurum, rynihépur starfsmanna

66 Starfslysingar i starfsmannahandbék

67 Rynihépur skélastjornenda

68 Rynihépur starfsmanna

15©




Uttekt 4 starfsemi leikskélans Sélvalla 2012

Deildarstjori ber abyrgd 4 uppeldi og kennslu nemenda og nemendahépnum 4 sinni deild.
Eins ber hann abyrgo a foreldrasamvinnu a deildinni. Leikskélakennarar og annao starfsfélk
vinna undir stjérn deildarstjéra ad uppeldi og menntun nemenda. Starfsmaour i eldhtsi ber
abyrgd a4 matargerd, innkaupum og matsedlum og afleysingafélk leysir af vegna fria og i
undirbiningstimum.®® Leikskoélastjori og aostodarleikskolastjori hittast vikulega 4 fundum.
A0 sogn beirra hafa starfsmenn greidan adgang a0 beim en einnig sé notast vid
upplysingatoflu  til ad koma skilabodum til starfsmanna. Jafnframt heimsaekir
leikskélastjori, a0 hans sogn, deildir leikskélans reglulega.?0 I stjérnendateymi skélans eru
leikskélastjori, adstodarleikskélastjori sem einnig starfar sem deildarstjori og tveir adrir
deildarstjérar. A0 sogn stjornenda hentar stjérnskipulag leikskélans sterd hans og
verkefnum. Einnig a0 skipurit hans endurspegli sérstéodu skdlans og sé edlilegt midad vid
steero™. A0 sogn stjérnenda, deildarstjora og kennara er almenn satt um stjérnun
leikskélans.

A0 sogn stjérnenda er satt innan skélans um adkomu starfsfolks a0 stjornun
skolastarfsins. Peir segja ad fagfundir séu @etladir fagmenntudum starfsmonnum leikskdlans
til a0 leggja linuna fyrir heildina en a deildafundum sé farid yfir starf hverrar deildar fyrir
sig og par komi allir starfsmenn ad73. A0 sogn deildarstjéra og kennara er yfirleitt satt um
aokomu peirra a0 stjérnun. Ad peirra ségn er ,,Allt lagt undir okkur 7. Ao ségn starfsmanna
geta peir komio synum skodunum 4 framfeeri og stundum sé tekio tilllit til peirra, ,Pegar
maour er buinn ad vinna sér inn smd rétt pd er hlustad & mann, stundum upplifir maour ao
fai engu framgengt s,

Akvardanataka innan leikskélans er skilvirk ad mati stjérnenda, deildarstjéra og
kennara. A0 sogn starfsmanna er pad misjafnt hversu skilvirk akvardanataka innan
skélans sé en skortur hafi verid a eftirfylgni?’. Ad ségn stjornenda, deildarstjora, kennara og
starfsmanna er adkoma barna a0 dkvardanatoku innan skoélans bundin vio daglegt starf
hans, t.d. timasetningu utiveru, skipulagi 4 afmelisdaginn sinn og vali i leik yfir daginn.
Verkferlar leikskdélans eru skyrir ad ségn stjornenda, deildarstjéra, kennara og

starfsmanna. EkKki eru til viohorfskannanir er Iata ad stjérnun.

69 Starfslysing leikskélastjora og adstodarleikskélastjora

70 Fundur med stjérendum

71 Fundur med leikskélastjérnendum

72 Fundur med leikskélastjérnendum, fundur med deildastjérum og kennurum

73 Fundur med leikskélastjérnendum

74 Fundur med deildarstjérum og kennurum

75 Rynihépur starfsmanna

76 Fundur med leikskélastjérnendum, fundur med deildastjérum og kennrum

77 Rynihépur starfsmanna

78 Fundur med leikskélastjérnendum, fundur med deildarstjérum og kennurum, rynihépur starfsmanna

79 Fundur med leikskélastjérnendum
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3.3. Starfsasetlun

Leikskolastjori gefur drlega ut sérstaka starfsacetlun. I starfsacetlun er gero
grein fyrir arlegri starfsemi leikskéla, svo sem skoladagatali og 60ru puvi sem
varoar starfsemi leikskélans$?

Samkvemt stjornendum og fulltrGum sveitarfélagsins pba hefur ekki verio gefin ut

starfsdaetlun/arsaetlun a leikskélanum né arsskyrslu skilao til sveitarfélagsins®l. P6 nefna

stjérnendur ad farid hafi verio yfir starfsemi skélans munnlega a fundi meo freedslunefnds2.

3.4. Mat uttektaraoila

Leikskolinn hefur ekki alltaf stadist fjarhagsasetlanir og hefur sveitarfélagio gert
athugasemdir vid hdan launakostnad og yfirvinnu. Uttektaradilar hvetja

sveitarfélagio og leikskélann til betri samvinnu, t.d. med heimséknum og samraoi.

Fraeoslunefnd hefur gegnt hlutverki sinu vel. Nefndin heldur reglulega fundi, hefur
sérstakan starfsmann 4 sinum vegum og hefur fjallad um fj6lmoérg mal og beitt sér

sérstaklega fyrir auknu eftirliti 4 hisneeoi skélans.

Oskad var sérstaklega eftir a0 uttektaraoilar skodudu sameiningu leik- og
grunnskoélans, sja ofar i skyrslunni. Stjérnun skélanna var sameinud arid 2008 og
gekk bad ekki upp a0 mati aodila 1 rynihépum. Skilgreina hefdi purft betur hlutverk
stjornenda og rekstur vi0 sameininguna, en ekki aldeins stjérnun hans. Ef
sveitarfélagio ihugar ad endurskoda akvoroun sina og sameina ad nyju leik- og
grunnskoélann, pa er mikilvaegt ad undirbua ferlio betur og fa helstu hagsmunaadila,

s.s. foreldra, starfsmenn og nemendur ad bordinu.

Satt  rikir um skipurit leikskélans sem er 1 starfsmannahandbék 4samt
starfslysingum ad undanskildum starfslysingum leiobeinenda. Hun hefur ekki verio
kynnt fyrir starfsfélki. Ao mati uttektaraoila parf ad utbua til starfslysingar fyrir
leiobeinendur asamt pvi ad klara og kynna starfsmannahandbdék hio fyrsta.

Verkferlar leikskdlans eru nokkuo skyrir.

Aokoma deildarstjora a0 stjérnun skodlastarfsins er nokkur og rikir satt um hana.
Aokoma almennra starfsmanna ad stjornun skoélastarfsins er ekki mikil, peir telja ad
hlutirnir séu bornir undir pa en akvedin stéttaskipting riki innan leikskdélans.

Ekki er lagt mat 4 stjérnun 1 sjalfsmati sbr. 16g um leikskola.

Leikskolastjori gefur ekki at starfsasetlun eda arsskyrslu. Uttektaradilar hvetja hann

til a0 baeta Gr pvi og kynna 4 heimasiou.

80 Log um leikskéla nr. 90/2008,14.gr.2. mgr.

81 Fundur med leikskélastjornendum, fundur med fulltrium fraedslunefndar

82 Fundur med leikskélastjornendum
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4. SKOLANAMSKRA LEIKSKOLA

Samkvemt logum um leikskola nr. 90/2008 ber sérhverjum leikskéla ad semja
skolanamskra og er leikskoélastjori abyrgur fyrir gero hennars:. I skélanamskré
skal gero grein fyrir hvernig leikskoélinn hyggst vinna ad peim markmioum sem
adalnamskra leikskéla setur, hvada leidir veroa farnar og hvernig stadio er aod
mati. Jafnframt skal fjallad um pau gildi sem starf leikskélans byggist a og poer
hugmyndafredilegu dherslur sem tekio er mio af. I skélandamskra eiga einnig ao
koma fram pceer aherslur og leidir sem leikskélinn hefur akvedio ad fara i
samskiptum vio born, starfsfolk, foreldra og neersamfélagios:.

4.1. Skélanamskra
Leikskolinn Sélvellir hefur yfir ad bua skélanamskra fra arinu 2009 og er hun adgengileg a
vefsiou leikskélans.8? Skélandmskrdain var unnin i undirbiningstimum og a starfsdégum.
Allir starfsmenn leikskdlans komu a0 gerd hennar. A0 soégn leikskélastjérnenda er
skolanamskrain ekki klaruo ad fullu.sé

[ skélandmskra leikskélans kemur fram saga hans, markmio leikskélastarfs samkv.
logum um leikskodla nr. 78/1994, aologun barna og foreldra, foreldrasamstarf, namssvid
leikskéla samkvaemt adalnamskra leikskéla fra arinu 1999, tengsl leikskoéla og grunnskola,
dagskipulag, hagnytar upplysingar m.a. um fjarvistir, starfsdaga, innritun/uppségn og
opnunartima, hefdir og sidir asamt starfsreglum sem leikskodlinn fylgirs?. Ad ségn foreldra
hafa peir ekki fengid eintak af skélanamskra afhent né hefur peim verid kynnt innihald
hennar. Ekki hefur verid fario yfir pbad med foreldrum hver adkoma peirra ad vinnu vid nyja
skélanamskra verdur.88 Aologun a0 nyrri adalnamskra 2011, 16gum fra 2008 og reglugeroum
er ekki hafin en ad ségn deildarstjora hefur petta verid tekio fyrir 4 einum fundi.®

4.2. Tengsl skélastiga

I skélandamskra skal gera grein fyrir samstarfi milli leikskola og grunnskola og
hvernig skuli standa ad feerslu og adlogun barna milli skélastiga.90

[ skélandmskr4 leikskélans er greint fra tengslum leik- og grunnskéla. Ahersla er 16gd 4 gott
samstarf milli skélastiganna til pess ad stuola ad aukinni samfellu i uppeldi og menntun
barna. Sérstakur skélahdopur er & leikskélanum sem samanstendur af peim bornum sem
hefja grunnskélagéngu sina 4 naesta skéladri. Leikskélinn hefur nyverio skrad sig asamt
grunnskélanum i verkefni heilsueflandi skéla. Pao verkefni er afar stutt 4 veg komio en pao
for af stao 1 lok mars 2012. Verio er a0 vinna ad verkefni med skélahodp eftir prounarverkefni

sem leikskéli 4 hofudborgarsvaedinu er ad vinna ao, en par er 16g0 dhersla 4 markvissa

83 Log um leikskéla nr.90/2008

84 Adalnamskra leikskéla 2011:34

85 Skélanamskra Sélvalla

86 Rynihépur leikskélastjornenda.

87 Skélanamskra Sélvalla

88 Rynihépar foreldra

89 Rynihépur deildarstjéra og leikskélakennara
90 Log nr. 90/2008 um leikskdla, 16. gr.
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malérvun og sterdfreedikennslu. Ahersla er 4 ad bérnin verdi skolahaef, pekki umhverfio,
nemendur og kennara.9!

Skipulag skoélahdpsins er bannig ad vinnan skiptist annars vegar i vinnu med
markvissa malérvun og ritun. Hins vegar 1 vinnu med helstu grunnpeetti sterofredinnar,
alls 3 x 1 viku, 30-45 min. 1 senn. Skélahéparnir eru fyrir hadegi, 4 manudégum k1.09.30,
pridjudégum og fimmtudégum, kl. 10.00. Auk pess heimsakja bau grunnskélann alls 16
sinnum 4 skéladrinu 4 fostudégum. Annad hvort 1 boklegan tima eda ipréottatimad2.

A0 vori fer hopurinn i utskriftarferdo i Skalanes og gistir par eina nétt asamt
starfsfolki. A0 hausti er kynningarfundur meo foreldrum barna sem saekja munu skélahép
um veturinn. Ao sogn skolastjéornenda hefur samstarfio og préun pess staoid lengi yfir og er
mikil anaegja meo pad. “Bornin okkar eru ad fara éfeimin og éheft i grunnskélann og foreldrar
og kennarar telja ad pau séu vel undirbuin. Sdtt rikir um petta samstarf’™»3 Toénfondur er 1
leikskélanum einu sinni i viku yfir vetrartimann 4 vegum Toénlistarskéla Seyoisfjaroar. i
tonfondri kynnast nemendur undirstéouatrioum ténlistar. Booid er upp 4 sundnamskeio ad
vori, 10 skipti. Ténféondur og sundnamskeid eru @tladir tveimur elstu Aargéngum

leikskolans.94

4.3. Mat uttektaraodila

® Skélanamskra Sélvalla fra arinu 2009 liggur fyrir en ad ségn skoélastjornenda var
hun ekki klarud ao fullu. Leikskdlinn og sveitarfélagid purfa ad moéta adgerda- og
timadeetlun um gerd namskrar og leggja barf dherslu 4 samvinnu allra
hagsmunaadila, upplysa b4 um adgerdarastlun og adkomu peirra ad gerd hennar.

® Tengsl milli skdlastiga eru gdéd og 16gd dhersla a4 gott samstarf milli leik- og
grunnskoélans. Verio er ad vinna ad verkefni med skélahép leikskélans ad forskrift
préunarverkefnis sem leikskéli 4 hofudborgarsvaedinu vinnur eftir.

®  Solvellir er samstarfsaoili Tonlistarskdla Seydisfjardar og hefur pad samstarf gengid
vel.

° Anaegjulegt er a0 leikskdlinn bj6di tveimur elstu argéngunum upp 4 sundnamskeid a

hverju vori.

91 Rynihépur deildarstjéra og leikskélakennara
92 Athugasemdir leikskélastjéra mai 2012
93 Rynihépur skélastjornenda

94 Rynihépur deildarstjéra og leikskélakennara
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5. MANNAUDUR

Sveitarstjorn eda annar rekstraradili tekur akvoroun um fiolda og samsetningu
starfsmannahopsins i samraoi vio leikskoélastjora. Akvérounin skal byggjast a
mati og tillogum leikskélastjora og midast vio aldur, parfir og fjolda barna.

Vio leikskélann starfa 12 konur i 9,7 stoougildum?9. Stjérnendur eru fjérir, leikskélastjori,
aostodarleikskoélastjori sem einnig starfar sem deildarstjéri og tveir adrir deildarstjérar.
Stjérnendur deila meo sér 3,2 stoougildum. A0 auki er starfandi leikskélakennari, sex
leiobeinendur og einn starfsmadur 1 eldhtsi. Pessir starfsmenn deila med sér 6,5
stodugildum. Stjérnendur voru spurdir hver veeri dsteedan fyrir pvi ad stédugildi stjérnenda
vaeru 33% af stoougildum innan leikskélans, gafu peir pau svor a0 prir deildarstjorar vaeru
starfandi vio skdélann vegna pess ad leikskodlinn starfreekir prjar deildir9”’. Medal starfsaldur
leikskélakennara er 17,2 ar, en 12,2 ar medal annars starfsfélks. Engin starfsmannavelta
var ari0 2011 en bad sem af er arinu 2012 hafa prir starfsmenn verid raonir inn i
leikskélann. Skyringar a pessari fjolgun, ad sogn stjérnenda, felast 1 auknum barnafjolda,

barneignarleyfi og vegna uppsagnar starfsmanns. Menntun starfsfélks ma sja 1 toflu 198.

Tafla 1. Menntun starfsmanna.

Leikskoélakennari a0 mennt 5
Haskolaprof 8
Framhaldsskoélaprof 1
Grunnskoélapréf 3

ATH: 12 starfsmenn standa ad baki upplysingum um menntun starfsmanna

Leikskolinn hefur yfir ad bua starfsmannastefnu. [ stefnunni er greint fra
starfsmannafundum, deildarfundum, deildarstjérafundum, starfsviotélum, skipulagsdéogum,
mottoku nyrra starfsmanna, hoépeflingu starfsmanna 4samt menntun og freedslu®.
Leikskolinn er ad ljuka vid starfsmannahandbdk fyrir starfsmenn sina. Tilgangur hennar er
ao tryggja ao allir starfsmenn leikskdélans hafi adgang ad somu upplysingum er varoa rekstur
leikskoélans og innihald starfsins. [ starfsmannahandbékinni er greint fra sogu leikskolans,
freeoslumalaraoi, stjérnskipuriti leikskélans, innra starf, starfstimi, dags- og vikuskipulag,
aherslur i starfi, samstarf, foreldrasamstarf, innritunar- og inntékureglur, moéttaka nyrra
barna og foreldra, uppsogn 4a plassi, foreldrafélag, leikskolagjold, starfsmannahald,

starfslysingar og adrar hagnytar upplysingari®, Ao sogn deildarstjéra og leikskélakennara er

95 Reglugerd um starfsumhverfi leikskéla nr. 655/2009.

96 Starfsfélk skolans af vefsiou Sélvalla

97 Fundur med leikskélastjérnendum

98 Starfsmannalisti og rekstrartélur og samantekt r starfsmannaskra
99 Starfsmannastefna leikskélans Sélvalla 2011

100 Starfsmannahaldbék
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ekki buio ad fara yfir innihald starfsmannahandbdkar en peir telja ad utgafa hennar muni
auovelda starfio a leikskélanum10?

5.1. Starfspjalfun og simenntun

A0 sogn stjornenda hafa peir ekki gert né fengio fra sveitarfélaginu simenntunarasetlun fyrir
skélaario 2011 — 2012. Simenntun starfsfélks samanstendur af simenntunardegi samkv.
kjarasamningum, fredsluerindum 4 starfsmannafundum 4samt 60rum namskeidum eda
fyrirlestrum sem einstaklingar ssekja med styrk Ur endurmenntunarsjéoi stéttarfélagaloz,
Einnig hefur foreldrafélagio, ad sogn stjérnenda, komid med tillogur a0 namskeioum og
jafnvel staoid undir kostnadi 4 peim193, A0 ségn deildarstjéra og kennara pa koma peir
skoounum sinum er varda endurmenntun a framferi 4 fundum eda i samskiptum vid
stjéornendurlo4,

Frambod 4 endurmenntun er, a0 ségn deildarstjéra, kennara og starfsmanna, ekki
naegilegt. A0 peirra ségn samanstendur endurmenntun peirra adallega af namskeidum sem
peir szkja 4 eigin veguml®, A0 sogn almennra starfsmanna purfa peir a0 saekja sér
upplysingar sjalfir um simenntunarnamskeid. Kennarasamband Islands sendi tilkynningar a
leikskélastjora en pau namskeid eigi adeins vid fagmenntadal®é, Ekki er til stadar skrifleg
mottokudaetlun fyrir nyja starfsmenn107. Ao ségn stjornenda hefur pé verio studst vio akvedio
verklag. Leikskolastjori tekur 4 moti nyjum starfsmanni og fer yfir helstu atrioi er varda
leikskélann ad pvi loknum fer nyi starfsmaodurinn til deildarstjéra sem sér um a0 koma
honum inn i daglegt starf deildarinnar1%8, Ad sogn starfsmanna er misjafnt hversu itarlegar
upplysingar nyir starfsmenn f4109,

5.2. Fundir og bodskipti

Starfsmannafundir eru haldnir 4 starfsdéogum yfir vetrartimann. Peir eru sex 4 ari. Par er
fario yfir malefni leikskdlans og akvarodanir teknar. Hver deild heldur deildarfund a fjogurra
vikna fresti. A deildarfundum er starfid skipulagt, fario yfir malefni er viokoma deildinni og
akvardanir teknar. Fagfundir eru haldnir einu sinni i manuoi en par hittast leikskodlastjori,
deildarstjéorar og leikskélakennarar og reeda saman um malefni leikskélans. Skipulagsdagar
eru fjérum sinnum a 4ari en peir eru notadir af starfsfélki til ad skipuleggja starfio, halda
namskeio og saxkja sér aukna fraedslu. Starfsmannasamtol foru fram ario 2011 og var pao i

fyrsta skipti sem pad var framkvemt 4 Sélvollum. Leikskélinn fylgdi st60ludu vidtalsformi

101 Rynihépur deildarstjéra og leikskélakennara

102 Greinargerd leikskélastjérnenda

103 Fundur med leikskdlastjérnendum

104 Fundur med deildarstjérum og kennurum

105 Fundur med deildastjérum og kennurum, rynihépur starfsmanna

106 Rynihépur starfsmanna

107 Fundur med leikskdlastjérnendum, fundur med deildastjérum og kennurum
108 Fundur med leikskdlastjérnendum, fundur med deildastjérum og kennurum

109 Rynihépur starfsmanna
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vi0 framkvemd starfsmannasamtala par sem m.a. var spurt um frammistoou, lidan,
samstarf, samskipti, adbtnao og endurmenntunt!0, Ad ségn leikskélastjérnenda er stefnan ao
vera reglulega med starfsmannasamtol en ekki liggi fyrir 4eetlun um pad 111

A leikskélanum er upplysingum komid 4 framfeeri vid starfsmenn 1 gegnum dagleg
samskipti og upplysingatoflu. Ao sogn deildarstjora og leikskblakennara eru samskipti mjog
g60 og aogangur ad stjérnendum greidur. Peir segja ad samskiptin hafi batnad med nyjum
leikskélastjora.112 Starfsmenn benda 4 ad pao riki stéttaskipting 4 leikskélanum, ganga purfi
a eftir wupplysingum og ekki sé tekio tillit til annarrar menntunar en
leikskélakennaramenntunar vardandi fagfundi.ll3 Starfsmenn segja ad pao skorti nokkuo a
booskipti og skyrar booleidir og beeta megi Ur pvi 4 milli deildarfunda. Eins eru
starfsmannafundir ekki lengur einu sinni i manudi heldur getur 1i0i0 allt upp 1 tveir
manudur milli pessa ad allt starfsfélk hittist 4 fundil’4. Benda peir 4 i pvi samhengi a0
upplysingar um raoningu beggja stjornenda vio leikskélann hefou borist til peirra utan fra
aour en tilkynnt var um breytingarnar 4 starfsmannafundi innan leikskélans. Ao 60ru leyti
telja peir adgengi sitt ad leikskdlastjornendum gott.115
5.3. Mat uttektaraodila

e Starfsmannastefna og starfsmannahandbdk eru til 4 leikskélanum en handbdkin er
ekki adgengileg. Mikilveegt er ad kynna innihald hennar fyrir starfsfélki.

* Simenntunarasetlun fyrir leikskdlann 1 heild liggur ekki fyrir. Starfsmenn telja sig ekki
fa naegilega endurmenntun 1 starfi. Leikskélinn er hvattur til a0 beeti Gr pvi.

e Ekki liggur fyrir skriflegt verkferli um moéttéku nyrra starfsmanna, studst er vid
akve0id verklag en bao er ekki samraemt. Litil starfsmannavelta er 4 leikskdlanum en
a0 mati uttektaraoila er aeskilegt ad samrema moéttoku nylida og vinnubrogo eftir
deildum.

* Formlegir fundir og booskipti eru meod agetum og starfsmannasamtél voru tekin vid
allt starfsfolk 4 arinu 1 fyrsta skipti. A0 sogn starfsfélks ma baeta upplysingafleeoi 4 milli
funda. Uttektaradilar hvetja stjérnendur leikskélans a0 finna leidir til a0 auka
upplysingafleedi og booskipti til almennra starfsmanna og tryggja ao reglulegir
starfsmannafundir séu haldnir.

* Almenn anagja er med samskipti leikskolastjéra, stjornenda og starfsmanna. Ekki
liggja fyrir kannanir pvi til rokstudnings en ad sogn starfsfolks er gott adgengi ad

stjérnendum.

110 Leikskolinn Sélvellir: Starfsmannasamtal mars 2010
111 Rynihépur skélastjérnenda

112 Rynihépur deildarstjéra og leikskélakennara

113 Rynihépur starfsmanna

114 Athugasemdir leikskélastjéra mai 2012

115 Rynihépur starfsmanna
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6. UPPELDI, MENNTUN OG UMONNUN

6.1. Nemendur

I reglugerd um starfsumhverfi leikskéla segir ad ¢kvéroun um fiélda barna skuli
taka mio af samsetningu barnahédpsins, dvalartima barna dag hvern, aldri
beirra og porfum, samsetningu starfsmannahoéps og umfangi sérfreedipjonustus,

Vio skdlann stunda alls 41 bérn nam, 23 drengir og 18 stilkur. Bérnin eru 4 aldrinum 1 — 6
ara (drgangar 2006 - 2011). Flest born eru feedd arid 2007 en feest ario 2011117, I toflu 2 og 3

ma sja skiptingu barna eftir deildum og argangi 4samt fjolda nemenda eftir dvalartima.

Tafla 2. Skipting barna eftir deild og argangi.

Fjoldi 15 16 10 41
barna

2011 0 0 5 5
2010 0 2 5 7
2009 0 5 0 5
2008 0 9 0 9
2007 10 0 0 10
2006 5 0 0 5

Tafla 3. Fjoldi barna eftir dvalartima.

Fjoldi barna 3 2 36 41

6.2. Dagskipulag leikskolans

Dagskipulag skélans er i formi stundaskrar. Dagskipulagid er 1 grunninn pad sama fyrir
allar deildir leikskélans en litilshattar breytingar eru milli deilda. Dagskipulag Skélans hefst
kl 07:45 og stendur til kI 16:15. i dagskipulagi allra deilda eru fastir punktar vegna hvildar,
matartima, samverustunda og hopstunda / sem eru tvisvar i viku 4 6llum deildum, en utan
pbess er frjalsum leik gefid umtalsvert vaegi. Eins og kemur fram i kafla 4.3 um tengsl
skolastiga, pba hefur leikskélinn yfir ad bua sérstoku viobétar dagskipulagi fyrir boérn i
skoélahop. Dagskipulag leikskélans er ekki adgengilegt 4 heimasiou hans en stundatoflur
flestra deilda er par ad finna. A0 sogn leikskoélastjéra, deildarstjora og kennara rikir satt um
dagskipulag leikskdlans, breytingar séu gerdar eftir porfum og allir komi ad endurmati. Reett

sé um dagskipulag og breytingar 4 pvi 4 starfsmannafundum og deildafundum.

116 Reglugerd um starfsumhverfi leikskéla nr. 655/2009

117 Ymsar Iykiltélur ur skélastarfinu af vefsidu Sélvalla
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Ao0logun barna er einstaklingsbundin. Fyrstu heimsdéknir peirra eru stuttar en
lengjast svo smam saman par til fullum dvalartima er ndd. Foreldrar eru boodadir i vidtal i
leikskélanum en pa gefst timi til a0 fa upplysingar um barnid og kynna fyrir foreldrum
starfsemi og adstéou leikskoélans. Logd er dhersla 4 mikilveegi foreldra i aolégunarferli
barnsins par sem neervera peirra eykur 6ryggistilfinningu og audveldar adlégun ad hinu nyja
umhverfi. Verkferlar vegna adlogunar eru skriflegir og skyrir ad ségn allra Gr rynihépum?!18,

Leikskolinn hefur ekki sett sér skrifleg ndmsmarkmio en a0 sogn leikskdlastjora eru
fylltir Ut listar med proskalysingum barna 4 hverju aldursbili fyrir foreldraviotol. Hver deild
fyrir sig skipuleggur og préar starfio hja sér og taka kennsluheettir mid af aldri og proska
barna. A0 sogn leikskodlastjornenda rikir satt milli leikskélans og foreldra um fyrirkomulag
starfsins!19, Foreldrar benda 4 ad pbao geeti verid meira starf og 1iti0 sé ad gerast. Mikio sé um
frjalsan leik. ,,Pao vantar grunninn, allt i einu kemur i [jés ad barnio kann kannski ekki ad
klippa“. Foreldrar telja ad gott veeri ad leikskélinn setti sér namsmarkmio fyrir hvern aldur
fyrir sig, sérstaklega vegna bess a0 leikskdlinn er fyrsta skélastig barnsins. Ao ségn foreldra
féru starfsmenn erlendis ario 2011 1 namsferd en peir hafi ekki ordid varir vio neitt nytt 1
starfinu 1 kjolfar hennar og ekkert hefur verio fjallad um hvao skooad var. Peir benda 4 ad
fundir séu fair og ekki morg teekifeeri til ad hafa ahrif120,

6.3. Leikur og nam

Leikur er orjufanlegur pattur bernskudaranna og pungamioja leikskolastarfsins.
Leikur er sjalfsprottinn og bérnum edlislegur..... Leikur er meginnamsleio
barna. Hann skapar bornum teekifeeri til ad lera og skilja umhuverfi sitt, tja
hugmyndir sinar, reynslu og tilfinningar og préa félagsleg tengsl vio onnur
born.... Hlutverk leikskolakennara er ao stydja vio nam barna i gegnum leik a
margvislegan hatt!?!,

Eins og fram kom a0 ofan starfar leikskélinn eftir opnu kerfi par sem adaldherslan er a
frjalsan leik barna. Ekki er unnio eftir hefobundinni skipulagori dagskra heldur er reynt ad
gripa i upplifun augnabliksins, vera hér og nu og einbeita sér i lengri tima ad pvi sem verio
er ad gera. i daglegu starfi er unnid 4 fyrirfram dkvednum sveoum. Markmid
sveeoOaskipulagsins er a0 skapa boérnunum skilyrdoi sem gera pau ferari um a0 hafa
frumkveeoi, sképunarporf og imyndunarafl og gera pau sjalfstedari 1 leik og starfi. Svaedin
eiga bao til a0 fleeda saman p.e. born sem eru 1 leik 4 einu svae0i geta heimsétt annad sveedi
jafnvel 1 tengslum vid hlutverkaleikinn sem pau eru i, allt eftir hugmyndaflugi peirra. Altlast
er til a0 bornin staldri vid um einhvern tima 1 pvi verkefni sem pau velja sér hverju sinni
Misjafnt er hve morg born komast ad 1 einu 4 sum svadin. Frjals leikur hefur mikio veaegi 1

daglegu starfi leikskélans.

118 Rynihépar allra

119 Fundur med leikskdlaleikskélastjérnendum
120 Rynihépur foreldra

121 Adalnamskra leikskéla 2011: 26
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[ stundaskr4 deilda er frjals leikur allt fra 3 klst upp 1 6,5 klst af 8 klst dagskipulagi
leikskélans?22, A0 s6gn starfsmanna er satt um opna kerfido sem leikskélinn starfar eftir. Pad
meetti p6 koma fram med skyrari heetti hvada nam fer fram a leiksvaedunum og upplysingar
Starfsmaour er a0 peirra sogn ekki alltaf til stadar 4 sveeounum til ad fylgjast med leik
barnanna. Upplysingagjof til starfsmanna hefur hrakao ad peirra mati!23 Ahrif barna 4 vaegl
leiksins felst fyrst og fremst a0 mati deildarstjora og leikskdélakennara i timalengd og
samsetningu barnahépsins.’2¢ A0 ségn nemenda bpa rada kennararnir i leikskdélanum.
Nemendur telja sig stundum mega rdada vio hverja peir leiki en ekki hve lengi peir leiki
sér.125

6.4. Leikefni og efniviour

Efniviour leikskola a ao vera margbreytilegur og héfoa til 6likra barna a olikum

orva bornin til rannsokna og kannanal?,
Lo6g0 er ahersla 4 a0 hafa leikefni synilegt og adgengilegt inni 4 deildum til a0 efla frumkveaeoi
og virkni barnanna i frjalsa leiknum. Pad virkar hvetjandi fyrir pbau a0 sja hvao er 1 bodi b6
svo a0 ekki sé heegt a0 hafa allt inni 4 deild i einu. A0 ségn leikskélastjérnenda og
deildarstjéra er unnio meo fjolbreyttan efnivio a leikskélanum og mikid sé um opin efnivio.
Helst benda skélastjornendur a4 ad pad vanti télvur fyrir bornin.127 Foreldrar benda a4 ao
efnividur og leikefni meaetti vera fjolbreyttari og baeta megi upplysingar um rékin fyrir vali
hans.128 Ahrif barna 4 val 4 leikefni felast fyrst og fremst 1 pvi a0 leikefni sem er vinsalt
medal peirra er frekar keypt inn 4 leikskélann. Ad ségn nemenda eru risaedlur og bangsar

skemmtilegasta leikefnio ,,Vio télum vio bangsa i pykjustunni og vio erum lika a0 hreyfa pa.

6.5. Lidan nemenda

A0 sogn leikskoélastjornenda og annars fagfolks er 16gd dhersla 4 gbéda lidan nemenda 4
leikskélanum. Vel er tekio 4 méti peim 4 morgnanna og reynt er a0 vera til stadar fyrir pbau
yfir daginn. ,,T70kum pdtt i leiknum meod peim ef teekifceri gest til“. Ao sogn deildarstjora og
leikskélakennara hefur opna kerfio sem leikskélinn starfar eftir breytt lidan barnanna og

or0i0 til pess ad pau urou aneegdari. Starfsmenn benda 4 ad allt sé gert til pess ao lata

122 Stundarskrar deilda af vefsiou Sélvalla

123 Rynihépur starfsmanna

124 Rynihépur deildarstjéra

125 Rynihépur nemenda

126 Adalnamskra leikskéla 2011: 27

127 Rynihépar leikkskélastjérnenda, deildastjéra og leikskélakennara
128 Rynihépur foreldra

129 Rynihépur nemenda
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bérnunum lida vel. Nalegodin i samfélaginu veroi til pess a0 upplysingar um adstaedur
barnanna berist fljott til starfsmanna. ,,Pao er gott starfsfélk hérna og g60 adstaoa“130.

Ef grunur kemur upp um ad barni lidi illa pa eru ekki til skyrir verkferlar 4
leikskélanum. ,,Allir vita hvernig bregdast d vio og vid skrifum hjda okkur pegar verio er ad
taka viotol vio foreldra um hvernig almenn lidoan barna peirra er<131. Ad ségn deildarstjéra og
leikskélakennara er persénulegt eftirlit med bérnunum. ,,Vio hlustum og horfum d pau og
reett sé um 4 deilda fundum hvort bregdast purfi vio lidan barns og i framhaldinu sé haft
samband vio foreldral32. Ad s6gn nemenda, lidur peim vel i leikskélanum “Pad er skemmtilegt
ad lita og fd ad vera i dynd”. A0 beirra sogn hugga starfsmenn pa ef peim liour illa!33,

6.6. Lyoraeo1 og mannréttindi

Ein af uppeldisaherslum leikskolans er virding fyrir sjalfsakvorounarrétt barna asamt pvi ao
viroa frjalsan leik, en litid0 er 4 hann sem kjarna uppeldisstarfsins.’3 Bornin eru
patttakendur 1 undirbiningi ad ymsum verkefnum. Pau sakja sér efnivio og ad leik loknum
taka pau saman og ganga fra eftir sig, allt eftir aldri synum og proska. Ahersla er 4 ad bérn
og kennarar beri virdingu og umhyggju fyrir 60rum, préi med sér samkennd, tillitssemi,
umburdarlyndi og vinattu. Bornin eru hvott til ad leysa deilur 4 jakveedan og fridsamlegan
hatt135, A0 sogn deildarstjéra og starfsmanna eru moguleikar barna til ad hafa lyorsedisleg
ahrif helst 1 gegnum opna kerfio36. ,, Pessi litlu hafa alveg skodanir d hvao pau vilja gera. Pé
venjan sé ad fara ut & dkvedonum timum reyna pau alveg ad fara ut d 60rum timum®. Eldri
bornin fa hugmyndir og ef aorir vilja taka patt pa geta pau stjérnad pvi. Béorn hafa einnig
mikil ahrif & hvernig haldid er uppa afmeelisdaga peirra.13”7 A0 ségn nemenda b4 mega peir
ekki stjérna a leikskélanum. Pegar peir eru spurdir um hverju peir vilji helst breyta pa
benda peir a tolvu ,, jd tolvu pvi hin er bilud“138,

6.7. Samskipti agi og hegdun.

A Sélvéllum er 16gd ahersla a vinattu 1 samskiptum barnanna. Eldri bérnin er eru hvott til
a0 leysa ur agreiningi sjalf en starfsmenn gripa inn i ef porf er a. Sélvellir eru 1 samstarfi vio
grunnskélann um Olweusarverkefnid en skélahopur 4 leikskélanum hefur tekio patt i pvi. Ao
sogn leikskoélastjérnenda er reedd 4 deildarfundum hvernig unnio skuli med aga og hegdun

,Vi0 hofum tekio pau til hlioar ef hegoun er dceskileg, vio fylgium dkvednum verkferli og

130 Rynihépur starfsfélks

131 Fundur med skdlaleikskélastjérnendum

132 Fundur med deildarstjérum og leikskélakennurum.

133 Rynihépur nemenda

134 Greinargerd leikskélastjéra um Lyoraedispjalfun

135 Greinargerd leikskélastjérnenda.

136 Fundur med deildarstjérum og leikskélakennurum, rynihépur starfsmanna
137 Deildastjérar og leikskélakennarar

138 Rynihépar nemenda
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tokum bornin tur umhverfinu eda adsteounum39 Deildarstjéorar og starfsmenn taka undir
med ad born séu tekin ur adsteedum ef hegdun peirra er 6aeskileg en starfsmenn benda 4 ao
verkferlar séu ekki markvissir og eigin sannfeeringu sé latio raoa. ,Pessu hefur hrakad
nokkud, var aour notad meira markuvisst. Eg get tekid ¢kvéroun um ad taka barnid it en svo
kemur annar starfsmadur sem tekur barnio ur einveru.”140 Verkferlar eru ekki skriflegir.
Born voru spurd ut i samskipti og reglur a leikskélanum. ,,Vio megum ekki tala um
eitthvad ljott og pado ma ekki tala i hvildinni. Pad mad ekki tala ef annar er ad tala. Ef vid
stjornum okkur ekki pd forum vio eda setjast i stol og hugsa, eigum ad hugsa malio“14

6.8. Prounarverkefni

Leikskoli verour ao vera i stéougri préun, fylgja straumum og stefnum a hverjum
tima og auka pekkingu og framfarir i leikskélanum til hagsbota fyrir
skolasamfélagio i heild. Préounarstarf getur m.a. falist i skipulogoum verkefnum
sem eiga ao leioa til nybreytni, préunar og umbota i leikskélastarfinu+2.

Skélinn hefur 4 vorénn 2012 hafio pattoku 1 verkefninu Heilsueflandi skéli asamt
Seyoisfjardarskdla. Verkefnio er i samvinnu vi0 Lyoheilsust60 og er tilgangur pess ad na
betri namsarangri medal nemenda asamt pvi ad audvelda adgeroir til ad beeta heilsuna med
bvi ad efla pekkingu nemenda 4 heilbrigdi og pjalfa pba i rékhugsun, félagsmalum og hegdoun.
Innleiding verkefnisins er 4 byrjunarstigi og pvi ekki komin reynsla a ahrif pess a
skolastarfio og aoila bessl43144, A9 sogn leikskolastjéornenda er verkefnid adeins komid 1
umraodu inn i starfsmannahépnum. Verkefnio er midad vio grunnskéla en Landlaeknir er ad
fara af sta0 med svipao verkefni fyrir leikskélastigio og bvi geeti hentad leikskélanum ad bida

og taka patt 1 pvi.145

6.9. Mat uttektaraodila
® Dagskipulag liggur fyrir og rikir almenn satt um paod innan leikskoélans. Pao er ekki
aogengilegt 4 heimasiou hans en stundatoflur deilda er par a0 finna. Askilegt er a0
kynna dagskipulag fyrir foreldrum betur 4 heimasiou leikskélans.

® Leiobeiningar um adléogun barna eru til skriflegar og eru paer endurskodaoar.

® Hugmyndafraoi, stefna og dherslupeaettir leikskélans voru métuo af starfsfolki arid
2000 og ad mati uttektaraoila er kominn timi 4 endurskodun og tengingu vid nyja

adalnamskra fra arinu 2011. Starfsfolk kallar eftir samreemdum vinnubrégoum og

139 Rynihépur leikskélastjérnenda

140 Rynihépur starfsmanna

141 Rynihépur nemenda

142 Adalnamskra 2011:34

143 Heilsueflandi skéli af vef lydheilsustéovar

144 Greinargerd leikskélastjéra um préunarverkefni

145 Rynihépur leikskélastjérnenda
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stefnu. Leikskélinn hefur ekki sett ndamsmarkmio med kennslunni og er hann
hvattur til a0 beeta Gr pvi, t.d. vio endurskodun skélanamskrar.

Veegi frjalsa leiksins er mikid a0 sogn foreldra og starfsmanna og er skélinn hvattur
til ad skoda veegi hans i tengslum vid dagskipulagid og vio endurgero skélanamskrar.
Foreldrar og starfsmenn telja ad bad megi koma fram med skyrari hetti hvada nam
fer fram 1 opna kerfinu og upplysingar um ad namsmarkmio med leiknum. Einnig er
leikskélinn hvattur til a0 kynna betur fyrir foreldrum t.d. hvad starfsmenn laerou i
namsferd sinni pegar peir féru erlendis 1 fyrra og ef einhverjar breytingar hafa ordio
a starfinu 1 kjolfar feroarinnar. Auka ma batttoku foreldra og starfsmanna ao
leikskélastarfinu og upplysingaflaedi til peirra i tengslum vio fagstarfio.

borf er a4 skyrri stefnu leikskélans 1 vali 4 leikefni og efnivio. Auka ma patttoku
barna vid val 4 leikefni.

Innan leikskélans er talid a0 opna kerfio hafi aukio vellidan barnanna en ekki liggur
fyrir mat 4 lidan barna og metti baeta ur pvi. Ekki eru skyrir verkferlar ef grunur
kemur upp um ao barni lioi illa.

Auka ma aokomu barna ad dakvardanatoku innan leikskélans. Lyoraedisahrif peirra
felast helst 1 timalengd leikstunda, samsetningu barnahépsins og afmeelisdégum.
Skélahépur leikskdlans er i samstarfi vid grunnskélann um Olweusarverkefnio.
Kynna ma betur fyrir starfsfélki og foreldrum verkferla vegna agamala, skra pa og
auka freedslu. Uttektaradili hvetur leikskélann ad setja sér samreemda agastefnu.
Solvellir stefna a pattéku i1 verkefninu Heilsueflandi skéli d4samt grunnskélanum.
Ovissa rikir um adkomu leikskélans ad verkefninu bar sem Landlaknir ad fara af
stad meo svipad verkefni fyrir leikskodlastigio og pvi er liklegt a0 leikskélinn bidi og
taki patt 1 pvi. Mikilveegt er ad verkefnid veroi kynnt vel fyrir helstu

hagsmunaaodilum.

28 ©




Uttekt 4 starfsemi leikskélans Sélvalla 2012

7. SKOLABRAGUR OG SAMSKIPTI

Liti0o hefur verid um endurnyjun i starfsmannahépnum undan farin ar og margir starfsmenn
bunir ad vinna saman i moérg ar, en prir starfsmenn hafa hafid storf vio leikskélann fra
jantar 2012. Utan vinnutima fer starfsfélk saman a4 haustping og gera yfirleitt eitthvao
skemmtilegt 1 lok beirrar feroar. I hverjum manudi standa tveir starfsmenn fyrir éveentri
uppakomu og gledja starfsmenn. [ névember er vinaleikur sem endar med kvéldverdi
starfsfolks og fyrir sumarfri er avallt lokahéf a0ur en starfsmenn fara i sumarfri. Prjar
namsferdir til dtlanda hafa verio farnar fra arinu 2003146, Ad sogn deildarstjéra og kennara
er mikil og g60 samstada i starfsmannahdépnum og léttur andil4’. A0 ségn starfsmanna eru
fleiri aoilar en skodlastjérinn innan leikskdlans ad fara med stjorn hans, standi paod skélanum
fyrir prifum og hafi haft ahrif 4 skélabrag. Petta hafi b6 lagast eitthvad en meaetti verda betra.
Erfitt timabil hafi verid i byrjun ars pegar breytingar urou 4 yfirstjérn skdlans en ré sé a0

komast 4 aftur!4s,

7.1. Starfsandi og samskipti

[ viohorfskénnun medal foreldra fra skéladrinu 2009 — 2010 kemur fram ad 93% svarenda
telja born sin aneegd 1 leikskélanum og ad peim 1idi vel49, Einnig kemur fram ad mikill
meirihluti foreldra er dnsegdur med samskipti sin vio stjérnendur (85%), deildarstjéra (89%)
og adra starfsmenn (93%). Jafnframt tilgreina 89% svarenda a0 vel sér tekid 4 moéti barni
sinu vi0 komu 4 leikskélann og allir svarendur tilgreindu a0 barn sitt sé hvatt hlylega og a
jakvaedan hatt. 73% svarenda konnunarinnar tilgreindu ennfremur ad upplysingastreymi fra
leikskélanum veeri negilegt150.

A0 sogn leikskélastjornenda er starfsandi heimilislegur, folk hafi unnio lengi saman og
bekkist vel og a0 jakvaeoni og hlyja einkenni starfsmannahoépinnl5l., Til a0 byggja upp
jakvaeodan skolabrag og studla aod vellidan barna og fullorona er, ad sogn stjérnenda,
deildarstjora, kennara og starfsmanna, haldin hatio 4 leikskélanum 4 hverju sumri, haldio
upp 4 dag leikskdlans par sem m.a. foreldrum er bodio i morgunmat og dagskra i kringum
dag myrkurs. Einnig sé studlad a0 jakveedum skélabrag meodal starfsmanna m.a. med pvi a0
borda saman, med namsferoum sem allir starfsmenn sakja, party o.f1152, Ad ségn foreldra

upplifa peir samskipti sin og barna sinna vid leikskélann g6o153. Ekki eru gerdar kannanir 4

146 Greinargerd leikskélastjérnenda

147 Fundur med deildarstjérum og kennurum

148 R'ynihépur starfsmanna

149 Leikskélinn Sélvellir: Foreldrakénnun, kynning & nidurstédoum 24. mars 2010.

150 Leikskélinn Sélvellir: Foreldrakénnun, kynning & nidurstédoum 24. mars 2010.

151 Fundur med leikskdlastjérnendum

152 Fundur med leikskdlastjérnendum, fundur med deildarstjérum og kennurum, rynihépur starfsmanna

153 Rynihépur foreldra
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starfsanda og dnaegju i leikskdlanum. A0 ségn stjérnenda finna peir hvernig pvi er hattao i
andrumsloftinul54.

7.2. Jafnrétti

Skélinn stefnir ad pvi a0 fylgja jafnréttisstefnu Seyodisfjaroarkaupstadar. Stefnan var
sampykkt 1 februar 2012155, Leikskélinn leggur dherslu 4 ao tryggja ao allir hafi sama rétt,
fai sama viomoét og njoti somu hvatningar til ad taka patt i peim vidfangsefnum sem
leikskélinn bidur upp a. Stuolad er ad vinattu, samleik og jakveedum samskiptum. Beeoi
drengir og stulkur leika sér med allt leikefni og taka patt i 6llum leikjum. Stuolad er ad bérn
sem njéta sérkennslu einangrist ekki fra barnahdépnum heldur njéti edlilegra félagslegra
tengslal®6, Allir starfsmenn taka undir med a0 jafnréttis barna sé geett 1 skélastarfinu. Logo
sé ahersla 4 a0 allir hafi sama rétt og teekiferi til ad gera pad sama.l57 Jafnréttisstefna
sveitarfélagsins er nykomin Ut og eru skoélastjornendur ad kynna sér hana. Jafnréttis er
gett meoal starfsfolk ,pad eru allir i ollu. Allir sinna hépstarfinu og sépa gélfio. Heefileikar
félks eru nyttir‘18, Ekki eru skriflegar mottokuasetlanir vegna erlendra barna 4

leikskélanum heldur styrir eigin sannfering a0 ségn skélastjérnendals®

7.3. Patttaka og ahrif

A0 sogn starfsmanna hafa peir nokkur ahrif pegar kemur ad pvi ad gera breytingar er
viokoma skélastarfinu og ad umbeetur 1 kjolfar peirra komi til framkvaemda. Foreldrar telja
sig aftur & moti hafa litil sem engin ahrif ,, Nei nei nei vio komum ekkert ad pessu. Vorum ad
reeda petta a foreldrafélagsfundi um daginn ad auka pdttoku foreldra. Viljum vera meiri
bdtttakendur en pao hefur ekki skilad sér. Ad sogn foreldra er ekki mikio hlustad 4 pa og
ekki sé sérstaklega vinsalt eda pvi sinnt ef komio er med dbendingar.16© Nemendur telja sig
hafa ahrif 4 hvort peir fari Gt i leikskélanum og med hvada dot peir leika sér med ,, Jd hvort
vi0 forum Ut eda ekki og hvada dét madur leikur 1. Eg vill fa vinina mina aftur, peir fluttu.
Eg hef séo dlfastein. Alfar taka détio ef maour skilur pad eftir uti, stundum taka peir détio og
henda pvi 4t ur ruminu minu og setja pad annarstadar. Eg hef hitt strak sem heitir dlfur.

Held ao ég hafi séo dlf taka i nefio @ mér161

154 Fundur med leikskdlastjérnendum

155 Jafnréttisstefna Seydisfjardarkaupstadar
156 Greinargerd leikskélastjérnenda.

157 Rynihépar allra starfsmanna

158 Rynihépur deildastjéra

159 Rynihépur skélastjérnenda

160 Rynihépur foreldra

161 Rynihépur nemendur
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7.4. Einelt1

Ekki er 1 gildi eineltisasetlun, a0 sogn deildarstjéra, kennara, starfsmanna og foreldrat62. Til
pess ad kanna lidan nemenda eru framkvemdar 6formlegar kannanir um vinatengsl63. Ad
sogn starfsmanna hafa komio upp eineltismal innan leikskélans sem hafa oroio til pess a0
pbolendur hafi sagt upp starfi sinu. Ao peirra ségn hafi pao verio tilkomio vegna einstaklinga
innan leikskélans og ,.ef peim likar pii ekki pd feerd pu alveg ad finna pad”“. Einnig kom fram
medal starfsmanna ad paod standi skélanum fyrir prifum ad dkvedinn hépur sé starfandi
innan hans!64, Ao sogn foreldra b4 hafa peir ordi0 varir vio einelti innan leikskélans meoal
barna. Peir eru ekki sattir vid hvernig er tekio 4 einelti par sem ekki er virk umraeoda um pad
innan leikskélans!65, Samkvemt starfsménnum hefur komid upp einelti medal barna og sé
arlausn peirra eftir eigin sannfaeringu en ekki verklagsreglum166, A0 ségn stjérnenda hafa
ekki komid upp eineltismal i morg ar.167

7.5. Mat uttektaraodila

* A0 mati Uttektaradila er starfsandi jakvaeour og samskiptin g6d 4 leikskélanum. Ekki
liggja fyrir kannanir 4 viohorfi starfsmanna til stjérnunar, starfsaneegju, lidan o.fl.
hvetja uttektaraoilar ad beett veroi ur pvi.

* Breytingar hafa verio a stjéornun leikskoélans og skapaodi pad dkveona évissu hja
starfsfolki. A0 mati uUttektaradila virdast breytingarnar hafa oroio til hins betra i
stjérnun leikskoélans og starfsfolk satt.

*  Vidhorfskannanir medal foreldra staofesta g60 samskipti vio stjornendur og starfsfélk
leikskoélans.

o Jafnréttisdsetlun liggur ekki fyrir en leikskélinn stefnir ad bvi a0 fylgja
jafnréttisstefnu Seyoisfjaroarkaupstadar.

*  Mbéttokudeetlanir vegna barna af erlendum uppruna eru ekki til skriflegar og er peim
abotavant.

» Datttaka og ahrif starfsmanna og foreldra a0 skélastarfinu er ekki neegileg. Adkoma
barna a0 dkvarodanatoku innan leikskélans er ekki meod formlegum heetti.

* Eineltisstefna liggur ekki fyrir. Eineltismal hefur komio upp a leikskélanum, baoi
medal starfsfélks og barna. Ekki er satt um hvernig tekio var 4 eineltismalum og er
leikskélinn hvattur til a0 itbua eineltisstefnu og adgerdarasetlun hio fyrsta og kynna

hana fyrir helstu hagsmunaaodilum og fraeda starfsfélk og bornin.

162 Fundur med deildarstjérum og kennurum, rynihépur starfsmanna, rynihépur foreldra
163 Gagnalisti

164 Rynihépur starfsmanna

165 Rynihépur foreldra

166 Rynihépur starfsmanna

167 Fundur med stjérendum
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8. LEIDARLJOS, GRUNNPATTIR MENNTUNAR OG NAMSSVID
LEIKSKOLA

I adalnamskra er settir fram grunnpcettir menntunar sem eiga ao vera leioarljos
vi0 namskrargero. beir eru lewsi, sjalfbeerni, heilbrigdi og velfero, lyoredi og
mannréttindi, jafnrétti og skopunl®s, Ndamssvio leikskolans eru: Leesi og
samskipti, heilbrigoi og vellidan, sjalfbeerni og visindi skopun og menning'®.

Leikskolinn er ad hefja vinnu vid ad adlaga skoélastarf ad nyrri adalnamskra leikskéla. Ad
sogn deildarstjora er pad 4 valdi hverrar deildar fyrir sig hvad er gert en ,vi0 smitum
hugmyndir milli deilda®. Einnig kom fram ad samregemi i kennsluadferdum meetti vera meira
en pad myndi fylgja vinnu starfsmanna vid nyja skélanamskra. Ad sogn deildarstjéra hefur
ekki gefist timi til pess a0 kynna sér neaegilega vel grunnpeetti menntunar og ndmssvidin i

nyrri adalnamskra. Benda peir 4 a0 einhver umreaeda sé farin af stadl70,

8.1. Sampeett og skapandi skoélastarf

Leikskolastarf byggist a logum um leikskola par sem l6g0 er ahersla a gildi
leiksins. Vio skipulagningu leikskoélastarfs skal jafnframt taka mio af
leidarljosum leikskola, grunnpdattum menntunar og namssvioum leikskélal™,

8.1.1. Heilbrigoi og velfero

A0 sogn stjornenda er 16g0 ahersla a4 ao efla hreyfiproska, hreyfigetu og styrkja samhaefingu
barnanna i hreyfistundum. Unnio er i litlum hépum 4 yngri deildum en elstu bérnin fara 611 1
sameiginlega hreyfistund meo grunnskoélabérnum i ipréttahtsinu. Légo er dhersla 4 Gtiveru
pbar sem gréfhreyfingar og frjals leikur eru megin paettir. Hvildartimi er a leikskélanum fra
kl 12:00 til 12:45, en fra 11:30 meodal yngstu barna leikskélans. Yngstu bornin sofna en eldri
bornin eiga kyrrlata stund, hlustad er 4 ségu eda tonlist. Ahersla er 4 a0 hreinleeti sé
daglegur pattur i daglegu lifi barnanna. Reynt er ad geeta hreinlaetis ekki sist med tilliti til
smithettu. I matmalstimum er 16gd dhersla a fjolbreyttan og hollan heimilismat. Barn er
hvatt til a0 hjalpa sér sjalft vio borohaldid og porfum barna meett til ad pjalfa sjalfshjalp.

Mikilveegt er ad bornin smakki allan mat sem bodid er upp al72.

8.1.2. Sjalfbeerni og visindi

[ leikskélanum er 16gd dhersla 4 ad fraeda bornin um nattiruna, umhverfio og verndun pess.
Fario er 1 Utiveru og gonguferdir par sem boérnin gera synar eigin athuganir og vinna ur
pbeim. Einnig er reett um dyr, plontur, arstioir, veourfar, reektun og umgengni um nattiruna

og pbeim kennt a0 njéta hennar um leio. [ ndnasta umhverfi leikskélans ma m.a. finna skog,

168 Adalnamskra leikskéla 2011: 9

169 Adalnamskra leikskéla 2011: 28

170 Fundur med deildastjéra og leikskélakennurum
171 Adalnamskra leikskéla 2011:9

172 Gégn fra stjonendum og Deildarndmskré Dvergsteins
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leeki og fjoru sem vekja dhuga barnanna. Bornin eru hvott til a0 ganga fra fatnaoi synum,
leikefni og borobunaodi eftir maltidir en markmidid med bvi er ad styrkja sjalfstedi og
sjalfsbjorg nemenda meo pvi a0 gefa peim taekiferi 4 ad spreyta sig 4 stigvaxandi verkefnum
og fela peim sma saman meiri abyrgd. Logo er ahersla 4 a0 nemendur leeri gbdoa umgengni og

beri virdingu fyrir hisneedi, leikfongum og 60ru i umhverfinul?s,

8.1.3. Sk6pun og menning

Til listskopunar hafa boérnin adgang ad fjolbreyttum efnivid en einnig er 16g0 dhersla a
verolaust efni. Menning og tengsl vid ségu og fortid Seyodisfjardoar hafa mikil ahrif 4 hefoir
skolastarfsins. Métast pad af neerumhverfi sinu. Farid er 1 gonguferoir og nanasta umhverfi
leikskélans kannao t.d. med pvi a0 fara i vettvangsferdir og taka patt i menningarvioburdum.
Hafoir eru i heidri islenskir pjéohaettir eins og porrablét, 6skudagur, bolludagur og jolaball.
Reaett eru um 6lika stadi, menningu og upplifanir og meo pvi reynt a0 vikka sjéndeildarhring

barnanna. Haldio er upp 4 afmalisdag barnannal?4.

8.1.4. Laesi og samskipti

A Sélvéllum er 16gd dhersla 4 a0 hlda vel a0 malérvun og umhverfio haft ritmalsérvandi fyrir
bornin. Pau bérn sem bpurfa malérvun vegna fravika fa einstaklingsmidadan studning
sérkennara. A0 sogn stjérnenda eru paettir skdlastarfsins vel fallnir til malérvunar og fer
hun fram 1 samtélum med krefjandi spurningum, med pvi ad lesa fyrir bornin, segja peim
sogur og kenna peim kveeoi og pulur. Bérnin eru einnig hvott til pess ad spyrja, segja fra,
feera rok fyrir mali sinu og hlusta med athygli. Malérvun fer fram i hépstarfi og
samverustundum, med lestri boka, song, samredum og malérvandi leikjum. Ritmalio er haft

synilegt1?. Fjallao er um lyoreedi, mannréttindi og jafnrétti 4 60rum stao i skyrslunni.

8.2. Mat uttektaraoila

® Leikskélinn er ao hefja vinnu vio a0 adlaga skélastarf ad nyrri adalnamskra.

® Vel er staoid a0 heilbrigoi og velferd i leikskélanum og er ahugi fyrir ad sekja um
préunarverkefni i tengslum vid heilsueflingu barna. Vel er stadid ad markvissri
maldrvun og rikir almenn dnaegja med hvernig stadid er ad pessum bpeetti.

* [ leikskélanum er 16gd ahersla 4 a0 fraeda boérnin um nattiruna, umhverfio og
verndun pess me0d utiveru, génguferoum, athugunum og fleira. Tengsl vi0 ségu og

fortio Seyoisfjardar eru god. Ad mati uttektaradila er vel stadid ad pessum pattum.

173 Greinargerd leikskélastjérnenda og Deildarnamskra Dvergasteins
174 Greinargerd leikskélastjérnenda og Deildarnamskra Dvergsteins.

175 Gogn fra leikskoélastjérnendum, skilabodaskjéda Vinaminnis, og skilabodaskjéoa Alfhols.
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9. INNRA MAT

Hver leikskéli metur meo kerfisbundnum heetti arangur og geedi skélastarfs a
grundvelli 17. gr. med virkri pdtttoku starfsmanna, barna og foreldra eftir pvi
sem vi0 da. Leikskdli birtir opinberlega upplysingar um innra mat sitt, tengsl pess
vio skélanamskra og dacetlanir um umbeeturis.

Innra mat er ekki framkvemt i leiksk6lanum, fyrir utan vidhorfskonnun medal foreldra 2009

2010177 A0 sogn leikskdlastjora voru nidurstéour kynntar 4 starfsmannafundi og
foreldrafundi. I kjolfario var foreldraviotolum breyttl?. Samkvemt leikskélastjéra pa er
starfsemi leikskélans metin jafnt og pétt yfir ario a4 fagfundum, deildarfundum,
starfsmannafundum og 1 foreldravidtélum. Leikskélastjori og adstooarleikskdlastjori eru, ao

beirra ségn, abyrgir fyrir skipulagi, framkvaemd, umbdétum og eftirfylgni innra mats17.

9.1. Mat uttektaraoila

® Innra mat er ekki framkveemt i leiksk6lanum 4 6llum pattum i samraemi vio 16g,
adalnamskra og skélanamskra. Viohorfskonnun var gerd medal foreldra ario 2009 —
2010 og nidurstoour kynntar. Ekki liggja fyrir kannanir 4 vidhorfi starfsmanna og
lidan barna, sjalfsmatsskyrsla leikskdlans eda adgerdarasetlun. A0 mati uttektaradila

er innra mat 6fullnaegjandi og mikilveegt ad pbao veroi beett hio fyrsta.

176 Lég um leikskoéla 90/2008,18. gr.
177 Fundur med leikskdlastjérnendum, fundur med deildarstjérum og kennurum

178 Ath dir fra leikskélastjora mai 2012

179 Greinargerd leikskélastjéra um innra mat
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10. FORELDRASAMSTARF OG YTRI TENGSL

Foreldrar leikskolabarna skulu geta hagsmuna barna sinna. Peir skulu hafa
naio samrad vio starfsfélk leikskoéla og fylgjast meo skolagongu barna sinna og
veita peer upplysingar sem kunna ad skipta madli fyrir skélastarfio og velfero
barna. Foreldrar skulu jafnframt eiga rétt a upplysingum um skolastarfio og
stoou barna sinna. Eigi i hlut foreldrar sem tala ekki islensku eda nota taknmal
skal skoli leitast vio a0 tryggja peim tulkun a upplysingum sem naudsynlegar
eru vegna samskipta foreldra og skéla samkvemt pessari grein'=,

Skélaario 2009 — 2010 var gerd viohorfskénnun meoal foreldra. [ nidurstédum hennar kemur
fram a0 mikill meirihluti er sattur vio uppeldisstefnu leikskélans (92%), segjast geta reett vio
kennara um hvernig pau geti unnio saman a0 uppeldi barnsins (96%) og angegdir med feeodi
sem leikskélinn byour bérnunum (89%). Adeins um helmingur svarenda (58%) var ansgour
med fyrirkomulag foreldravidtalals8l, Ao ségn foreldra er samvinna viod foreldra byggo a hefo
um storf foreldrafélagsins. Jafnframt tilgreina peir ad ekki sé samvinna um bérn peirra,
fremur sé samkomulag milli foreldra og starfsmanna um hvad sé verio a0 gera. Ad beirra
sogn hafa peir ekkert um fyrirkomulag starfsins a0 segja og 6ska eftir auknum 4dhrifum?s2,
Samkvaemt stjérnendum upplifa beir ad satt riki milli leikskélans og foreldra um
fyrirkomulag starfsins. Leikskoélinn er 1 samstarfi vi0 heilsugaesluna, bdkasafnid og
slokkvilioid 1 tengslum vid heimséknir barna. Ad ségn stjérnenda er gdéo samvinna par a

millil8s,

10.1. Foreldrarao

Kjésa skal foreldrardo vio leikskola og skal leikskoélastjori hafa frumkvedi ad
kosningu i raoio ... Hlutverk foreldrardds er ad gefa umsagnir til leikskéla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskrda og aorar acetlanir sem varoa
starfsemi leikskoélans. Pa skal raoio fylgjast meo framkvemd skéolanamskrar og
annarra detlana innan leikskélans og kynningu peirra fyrir foreldrum.
Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hadttar breytingar a
leikskolastarfis.

Foreldrarao er ekki starfraekt vio leikskélann. Ad ségn stjornenda vita peir ekki til pess ad

s6tt hafi verid um undanpagu vegna bess til sveitarfélagsins.

10.2. Foreldrafélag

Vio skélann er starfandi foreldrafélag og var pao stofnao arid 1982. I stjorn foreldrafélagsins
sitja sex einstaklingar. Allir foreldrar eru sjalfkrafa i foreldrafélagi skélans og borga 300 kr.
4 manudi til félagsins. Peir fjArmunir eru m.a. nyttir 1 ferdasj6o, utskriftarferd barna og

freeoslu fyrir foreldra. Samkveemt fundargeroum félagsins vegna skoélaarsins 2010 — 2011

180 Lég um leikskéla nr. 90/2008, 9. gr.

181 Leikskélinn Sélvellir: foreldrakénnun 2010, kynning & nidurstédum 24. mars 2010.
182 Rynihépur foreldra

183 Fundur med leikskdlastjérnendum

184 Loég um leikskéla nr. 90/2008, 11. gr
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kom félagid einu sinni saman yfir skélaario. A peim fundi var farid yfir fyrra skolaar,
reikninga og bdékhald, gjafir fra einkafyrirteekjum til leikskdélabarna dsamt pess ad ny stjérn
var kjorin!85, Seinasta fundargerd félagsins sem birt hefur verio 4 vefsiou skdlans er fra 29.
september 2010186, A skéladrinu 2010 — 2011 st6d foreldrafélagio fyrir hinum ymsu
vioburdum s.s. skreytingakvoldi, kakofero, paskaeggjaleit, utskrift elstu barnanna,
Solvallahatio o.fl. Ad sogn foreldra b4 sitja fulltraar foreldrafélagsins sem aheyrnarfulltraar

4 fundum freedslunefndar!s?.

10.3. Lyoraoi og patttaka

A0 sogn stjérnenda, deildarstjéra, kennara og foreldra er pad mismunandi hversu virkir
patttakendur foreldrar eru i skoélastarfinu!®s, Samkvemt foreldrum pa sé erfitt a0 virkja
foreldra sem patttakendur i skélastarfinu. P6 benda peir 4 ad ef upplysingar um skolastarfid
vaeru meiri pa hefoi pad hugsanlega hvetjandi ahrif 4 foreldra til patttokuls. Samkveaemt
stjornendum ba fa foreldrar upplysingar um skélastarfio i gegnum heimasiou, télvupoést,
upplysingatoflu og 1 daglegum samskiptum?!9, Ao sogn foreldra fa peir litlar upplysingar um
skolastarfio og purfa ad ganga a eftir peim. Engin peirra foreldra sem raett var vido hofou
fengid tolvupodst fra leikskélanum?91,

Samkvaemt stjérnendum pa geta foreldrar komid sjénarmioum sinum 4 framferi i
samskiptum vid starfsmenn eda meod pvi ad d6ska eftir fundi. A0 sogn foreldra hafa pau
greidan adgang a0 pvi a0 koma sjénarmioum sinum 4 framfeeri en skortur sé 4 hvort tekio sé
tillit til peirra og ad foreldrar séu upplystir um eftirfylgni peirra. Ad ségn stjérnenda og

foreldra hafa foreldrar ekki adkomu a0 dkvorounum um skolastarfiol92,

10.4. Samskipti heimilis og leikskoélans, grenndarsamfélags

Leikskolinn er likt og greint var fra hér ad framan 1 samstarfi vio Seyoisfjardarskéla i
verkefninu Bruum bilio og heilsugesluna, bdkasafnio og slokkvilioio 1 tengslum vid
heimséknir barna. A0 ségn stjérnenda og foreldra hefur leikskdlinn verio i litlu samstarfi vio
grenndarsamfélagio og meetti gera betur i peim efnum193,

Leikskolinn hefur gefio Ut foreldrahandbdk, en par er gerd grein fyrir megindherslum
i starfi leikskélans. Veittar hagnytar upplysingar um starfid og starfsreglur leikskélans,

vioburdi og foreldrasamstarf. Einnig er fjallad um markmio leikskélastarfs og aologun barna.

185 Fundagerd foreldrafélagsins 29. september 2010

186 Foreldrafélagio af vefsiou Sélvalla

187 Rynihépur foreldra

188 Fundur med leikskdlastjérnendum, fundur med deildarstjérum og kennurum, rynihépur foreldra
189 Rynihépur foreldra

190 Fundur med leikskdlastjérnendum

191 Rynihépur foreldra

192 Fundur med leikskélastjérnendum, rynihépur foreldra

193 Fundur med leikskélastjérnendum, rynihépur foreldra

36 ©




Uttekt 4 starfsemi leikskélans Sélvalla 2012

Skilabodaskj6da er 4 6llum deildum leikskdlans i henni koma fram hagnytar upplysingar um

starfid sem fram fer 4 deildinni. Gert er grein fyrir helstu aherslum i daglegu starfi

deildanna, hagnytum upplysingum er viokoma deildinni og néfnum starfsmanna og

vinnutima.

Samkvaemt stjérnendum, deildarstjérum og kennurum pa fara samskipti heimilis og

leikskélans fram i foreldraviotélum, med upplysingum i skilabodaskjoou og foreldrahandbdk

og daglegum samskiptum9, Peir foreldrar sem raett var vid konnuoust ekki vid a0 hafa

fengid afhent skilabooaskjéou né foreldrahandbdk a sidastlionum arum. Fram kom meoal

foreldra 64dnaegja med samskipti vio starfsfélk 1 tengslum vid skraningu fridaga barna milli

jéla og nyars19,

10.5. Mat uttektaraoila

Foreldrarao er ekki starfreekt vio leikskélann, er hann hvattur til ad beeta Gr pvi.

Foreldrafélag leikskoélans er virkt og stendur fyrir fjolbreyttum vioburoum. Fulltraar
foreldrafélagsins sitja jafnframt sem aheyrnarfulltraar a4 fundum fredslunefndar
sveitarfélagsins.

Auka ma patttoku og lyoraedi foreldra ad akvardanatoku um skélastarfio og upplysa
ba betur um eftirfylgni maéala. Foreldrahandbok er til 1 leikskélanum og
skilabooaskjéoa inn 4 deildum meo helstu upplysingum um starfid. Foreldrar segjast

ekki upplystir um foreldrahandbdkina.

Auka ma samstarf vid grenndarsamfélag leikskélans.

194 Fundur med leikskdlastjérnendum, fundur med deildarstjérum og kennurum

195 Rynihépur foreldra
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11. SERKENNSLA BARNA 0G SERFRADIPJONUSTA
SVEITARFELAGSINS

Mat ¢ nami a ad beina sjéonum ad dhuga barna, getu peirra og hefni. Born syna
getu, pekkingu, heefni og dhuga a é6likan hdatt. Mat a par af leioandi ad vera
einstaklingsmioad og til pess gert ao efla hvert barn. A grunduvelli pess skal veita
beim namsteekiferi og stuoning vid heefi svo ad pau geti tekido virkan patt i
skélastarfinu. A vegum sveitarfélaga skal rekin sérfredipjonusta fyrir
leikskéla. I sérfreedipjonustu felst annars vegar stuoningur vio leikskélaborn og
fiolskyldur peirra og hins vegar studningur vio starfsemi leikskola og starfsfolk
beirra. Leikskolastjori skal samrema innan hvers leikskéla storf peirra sem sja
um malefni einstakra barna skv. 21. gr. Jafnframt skal hafa samrdo vio
félagspjonustu sveitarfélaga vegna mdlefna einstakra barna eftir pvi sem purfa
])ykir‘”".

11.1. Sérkennsla barna

A leikskélanum er dhersla 4 ad born sem njéta sérkennslu einangrist ekki fra barnahépnum

og njoti edlilegra félagslegra tengsla. Einstaklingsdaetlanir eru gerdar i samraoi vio foreldra
og starfsfolks fyrir hvert barn sem parf 4 thlutun ad halda. Unnid er eftir dsetluninni a deild
barnsins. Sérkennari Utbyr einstaklingsnamskrar og sér til pess ad deildarstjorar hafi
greidan adgang ad peim. Deildarstjorar og sérkennari koma einnig ad fyrstu greiningu ef
grunur vaknar um fravik af einhverju tagi. Veittur er stuoningur vio bérn sem eiga vio
timabundna erfidleika ad strida 4 medan beoid er eftir a0 greining faist. Ef grunur vaknar
um ao barn parfnist sérkennslu er fylgst med pvi og 1 framhaldi eru gerdar raostafanir sem
haegt er ao fylgja innan ramma leikskélastarfsins. 198

Helstu raogjafar leikskélans eru sérfraedingar hja Skoélaskrifstofu Austurlands og
heilbrigdisstofnun  Austurlands, s.s. salfraedingur, talmeinafraedingur, 1i0jupjalfi og
hjikrunarfreedingur. Sameiginlegur sérkennari er i leikskélanum og grunnskélanum. Hann
starfar 6 tima a viku vid leikskélann og skiptast peir timar 4 pau bérn sem 4 purfa a0 halda,
auk pess a0 gefa starfsfélki rao um pjalfunt®®. Sérkennari kemur oft, ad hans ségn, meo
abendingar um hvernig vinna megi i hopstarfi med sérkennslugégn og mettu starfsmenn
leikskélans auka pjalfun barna er hljéta sérkennslu i daglegu starfi. Ad ségn sérkennara
hafa verid misbrestir 1 samskiptum vio stjérnendum leikskdlans i1 tengslum vid sérkennslu
m.a. hafi hann ekki verio bodadur a skilafund med Skdélaskrifstofu Austurlands og 6klaradar
namsskrar hans hafi verio teknar upp 4 fundum an samrads200,
11.2. Sérfraeoipjonusta sveitarfélagsins
A0 sOgn stjornenda og sérkennara er almenn ansegja med pjonustu Skoélaskrifstofu

Austurlands ad undanskildum bidlista fyrir viotél vio salfreeding og langri bid eftir

196 Adalnamskra leikskéla 2011:31.

197 Lég um leikskéla nr. 90/2008, 21. og 22. gr.

198 Gogn fra leikskoélastjérnendum og sérkennara 8. mai 2012.
199 Gégn fra leikskoélastjérnendum og sérkennara 8. mai 2012.

200 Fundur med sérkennara 7. mai 2012
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greiningu20l, A9 sogn forstooumanns Skoélaskrifstofu Austurlands pykir honum leitt sd bid
sem er eftirsérfradipjonustu og radist hun adallega 4 skorti 4 mannskap. P¢ tilgreinir hann
a0 avallt sé verid a0 forgangsrada biolista eftir sérfredipjonustu og fa alvarleg mal
forgang202, A0 sogn fulltria fredslunefndar er ekki neikveett viohorf til sérkennslu meoal
barna, likt og er 1 grunnskélanum. Heldur sé fremur litid 4 sérkennslu sem spennandi203,

Sérfraedipjonusta sveitarfélagsins er ekki kynnt foreldrum, a0 ségn stjérnenda, nema
born peirra purfi 4 henni a0 halda og taka foreldrar undir pao. P6 taka stjérnendur fram ad
foreldrar séu upplystir um ad innan skoélans sé til stadar starfsmaour 1 sérkennslu.204, Fram
kom 1 rynih6pi foreldra misjafnar skodanir a4 adgengi peirra og barna sinna ad
sérfreedipjonustu sveitarfélagsins. Sumir foreldrar hafa purft ad bida lengi eftir a0 koma
barninu sinu i greiningu, en adrir hafa komist fljétt a0205,

A0 sogn stjornenda eru skyrir verkferlar i framhaldi ad greiningu. Einstaklingsnamskra
sé ger0 ef pess sé porf dsamt pvi ad greining og vidbrogd vio henni sé kynnt fyrir
starfsmonnum deildarinnar og foreldrum. Samkvemt stjérnendum muna beir ekki eftir a0

skolinn hafi fengio radgjof um skélastarf fra sérfraeedingum utan skélans206,

11.3. Mat uttektaraoila

® Aogangur leikskdlans og foreldra ad sérfraedipjénustu er i samremi vio akvaeoi
reglugerdar um sérfraedipjonustu sveitarfélags. Sérkennari uatbyr
einstaklingsaeaetlanir i samraoi vio foreldra og starfsfolk fyrir pa sem purfa 4 ihlutun
a0 halda. Sameiginlegur sérkennari er i leik- og grunnskoélanum og hefur pvi ageetis

yfirsyn yfir malefni barnanna.

® A0 mati attektaraoila er mikilveegt a0 stjérnendur leikskélans finni leidir til ad auka
og baeta samstarf vio sérkennara, en nokkur mal hafa komio upp 4 i leikskélanum
sem kallar 4 aukna samvinnu, t.d. 1 tengslum vid namskrargerod og skilafundi.

® Almenn anaegja er med sérfredipjonustu sveitarfélagsins, ad undanskildum biolista
fyrir viotol vio salfreding og langri bid eftir greiningu. Kynna ma betur fyrir
foreldrum pa sérfraedipjéonustu sem er 1 booi. Ekki liggja fyrir kannanir um ansegju

med sérkennsluna og ma a0 mati uttektaraoila baeta par ar.

201 Fundur med sérkennara, fundur med leikskélastjérnendum

202 Fundur med fulltrium Skélaskrifstofu Austurlands og beejarstjéra Seydisfjardarkaupstadar
203 Fundur med fulltrdum fraedslunefndar

204 Fundur med leikskélastjérnendum, rynihépur foreldra

205 Rynihépur foreldra

206 Fundur med leikskélastjérnendum
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12. MAT OG EFTIRLIT SVEITARFELAGSINS

Sveitarfélog sinna mati og eftirliti meo geedum skoélastarfs og lata raduneyti i té
upplysingar um framkvemd skolahalds, innra mat skéla, ytra mat
sveitarfélaga, framgang skélastefnu sinnar og dceetlanir um umbceetur.
Sveitarfélog skulu fylgja eftir innra og ytra mati pannig ad slikt mat leidi til
umbota i skolastarfi.

Ahersluatrioi sveitarfélagsins 1 ytra mati eru ad stjérnendur skéla komi ao fjarhagsaeetlun,
standist fjarhagsdeetlun og skili starfsdeetlun. Einnig hefur sveitarfélagio lagt aherslu 4 ao
gera umgjor0 mats einfaldari svo audveldara sé a0 leggja mat 4 starfsemi skéla. En fram ao
pessu hefur ekki verio lagt fyrir ytra mat og leikskoélinn ekki skilad starfsdsetlun eda
arsskyrslu. 208 Almennt hefur rekstur leikskdlans gengio vel ad undanskildu a0 hann hefur
ekki staoist fjarhagsdsetlanir. Sveitarfélagio hefur pvi aukio abyrgd stjérnenda leikskdlans 1

beim efnum. Ekki er samstarf vio 6nnur sveitarfélog um sk6la209,

12.1. Mat uttektaraoila
* Leikskélinn hefur ekki skilao inn skriflegri starfsasetlun eda arsskyrslu. Ytra mat er
ekki framkveemt 1 leikskélanum 1 samraemi vid 16g, adalnamskra og skélanamskra.

A0 mati attektaraoila er ytra mat 6fullneegjandi og mikilvaegt a0 pad veroi baett hio
fyrsta.

207 Log um leikskéla nr. 90/2008, 19.gr.
208 Fundur med fulltrGum freedslunefndar sveitarfélagsins

209 Fundur med fulltrdum freedslunefndar, fundur med fulltrium Skélaskrifstofu Austurland og baejarstjéra Seydisfjardarkaupstadar
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[ pessari skyrslu hefur verio gerd grein fyrir nidurstéoum 4 uttekt a leikskélanum Sélvollum.

Ahersla tttektarinnar folst { ad leggja mat 4 hvort starfsemi leikskdlans veeri i samreaemi vio

akvaeoi laga og reglugerdar og adalnamskra leikskola. I viotslum voru stjérnendur, kennarar,

starfsmenn, born, foreldrar og fulltriar sveitarfélags spurdir Gt i styrkleika, veikleika,

6gnanir og teekifaeri leikskélans. Hér ad nedan méa sja helstu nidurstédur Gr viotélum vid

pbessa aoila dsamt mati uttektaraoila.

13.1. Styrkleikar og veikleikar

Hugmyndafraeoi, stefna og dherslupeettir
leikskolans eru skradir og skélastefna
sveitarfélagsins liggur fyrir.

Stefna leikskdlans og skélanamskra taka ekki
mid af nyrri adalndmskra fra arinu 2011.
Einnig hefur skélanamskra ekki verid klaruo ao
fullu.

Husneaedi og adbunaodur géour.

Ymsar hagraeodingaraogerdir hafa haft ahrif 4
leikskolastarfio, dregid hefur Gr endurmenntun,
opnunartimi skertur og undirbiningstimi
starfsmanna minni.

Nokkuo virk freedslunefnd.

Nokkur 6aneegja er med skélaléd og adbuinao
barnanna inn 4 deildum. Hamarksfjoldi barna
er inni 4 yngstu deild.

Verkferlar inn 4 deildum nokkud skyrir

Skortur er 4 a0 atlanir séu skriflegar 4
leiksk6lanum (s.s. rymingar- og moéttokudeetlun
vegna barna af erlendum uppruna).
Brunasfingar ekki haldnar med bérnunum.

Almenn satt er um stjérnun leikskélans 1 dag og
samskipti stjérnenda og starfsmanna. Gott adgengi
er ad stjérnendum.

Sameining leik- og grunnskoélans gekk ekki sem
skyldi og almenn 6ansegja var meo allan
undirbuning, stjérnun og eftirfylgni.

Tengsl milli skélastiga er g6d og unnid er ad
verkefni med skélahép ad forskrift annars
leikskola. Gott samstarf vid ténlistarskdla og elstu
bornin saekja sundnamskeio.

Ekki mikil adkoma almennra starfsmanna ao
stjérnun skélastarfsins. Peir telja ad akvedin
stéttaskipting riki innan leikskdlans.

Starfsmannastefna er til 1 leikskélanum, en kynna
barf hana betur fyrir starfsfolki

Vantar innra og ytra mat a leikskélanum.
Starfsaeetlun, arsskyrsla og sjalfsmatsskyrsla
liggja ekki fyrir. Starfsmannahandbdék hefur
ekki verid kynnt.

Fundir og bodskipti eru meo dgetum og
starfsmannasamtol tekin vio allt starfsfolk.

Ekki liggur fyrir skriflegt og samreemt ferli um
mottoku nyrra starfsmanna.

410




Uttekt 4 starfsemi leikskélans Sélvalla 2012

Jakveeodur starfsandi.

Leidbeiningar um adlégun barna eru til skriflegar
og beaer endurskodadar.

Skortur er a4 upplysingafleedi og bodskiptum 4
milli funda.

Skélahopur leikskélans er i samstarfi vio
grunnskoélann um Olweusarverkefni.

Litil endurmenntun starfsfélks, ekki til skrifleg
simenntunarasetlun.

Ahugi innan leikskélans a0 taka patt 1 verkefninu
Heilsueflandi skoli.

Namsmarkmio ekki til. Skortur er 4 skriflegri
samremdri agastefnu.

Vel er staoid ad heilbrigoi og velfero, bornin eru
freedd um nattiruna og umhverfio og ahersla er
16g0 4 markvissa malérvun

Veegi frjalsa leiksins er a0 sogn starfsmanna og
foreldra of mikio og ekki byggt 4 uppeldis-eda
kennsluhattum. Parf ad tengja betur saman vio
stefnu og markmid.

Fjolbreyttar uppakomur foreldrafélags.

Vantar stefnu i vali 4 leikefni og efnivio.

G0 sérfreedipjonusta sveitarfélagsins.

Litil adkoma barna a0 dkvardanatéku innan
leikskoélans.

Eineltis og jafnréttisasetlun liggja ekki fyrir.
Eineltismal hafa komid upp og nokkur éangegja
med vidbrogo skolans.

Foreldrarad ekki starfrekt.

Ekki mikil patttaka og lyoraeoi foreldra ad
dkvardanatoku um skoélastarfio

Ekki negilegt samstarf stjérnenda og
sérkennara

Biladar tolvur 4 leiksk6lanum

13.2. Ognanir og teekifeeri

Fjarhagsleg 6gn og frekari niourskurour.

Endurskodud skélanamskra.

Préunarverkefni. Heilsutenging, hreyfipjalfun og
umhverfio.

Aukin samvinna vid grenndarsamfélagio.
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13.3. Tillogur ad adgeroum til utrbota

13.3.1 Tillogur til urbdta a4 adkomu sveitarfélagsins

*  Sveitarfélagio tryggi ad ytra mat og sjalfsmat fari fram og leikskélinn skili
arsskyrslu.

*  Finna leidir til a0 koma i veg fyrir frekari nidurskuro i leikskélanum til ao tryggja
faglegt starf, endurmenntun kennara og ad hann fai svigram til a0 endurskooa
skdélanamskra.

e Fylgi eftir a0 leikskdlinn geri Aaetlanir s.s. eineltisdsetlun, rymingardasetlun,
moéttokuaaetlanir o.fl.

*  Tryggja parf eolilegt eftirlit med htisnaedi og skélaloo.

* Auka ma samvinnu og samrad fulltria sveitarfélagsins vio leikskélann t.d. med
heimséknum.

 Ef sveitarfélagid ihugar ad endurskoda akvoroun sina og sameina leik- og

grunnskoéla er mikilveegt ad ferlio sé vel biiid med adkomu allra hagsmunaadila.

13.3.2. Tillogur til urbéta a starfi skélans

® Endurskoda parf stefnu skélans svo og gera skoélanamskra ut fra adalnamskra
2011, 16gum og reglugeroum meo patttoku allra aoila skélasamfélagsins.

® Auka parf adkomu almennra starfsmanna ad skoélastarfinu og koma 1 veg fyrir
stéttaskiptingu.

®  Framkvema parf innra mat a leikskélanum.

® Gera parf skriflegar skyrslur, asetlanir og verkferla s.s. starfsaaetlun, arsskyrslu,

sjalfsmatsskyrslu, eineltisdsetlun, rymingardsetlun, méttokudsetlanir, agastefnu o.f1.
e Utbua pbarf simenntunaraaetlun og stefnu i uppeldis- og kennsluhattum.
®  Auka parf adkomu barna a0 akvardanatoku innan leikskodlans.
® Stofna parf foreldrarad samkv. 16gum um leikskodla nr. 90/2008.
® Auka parf lyoraedi og pbattoku foreldra i skélastarfinu.
® Laga ma tolvur 4 leikskélanum, eda skipta peim tut fyrir nyjar.

® Beaeta ma samstarf stjornenda og sérkennara.
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